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Autor: Executivo Municipal

Dispde sobre: A estrutura
organizacional da Prefeitura
Municipal de Franco da Rocha.”

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, NIVALDO DA
SILVA SANTOS, na qualidade de Prefeito do Municipio de Franco da Rocha, sanciono e
promulgo a seguinte lei complementar:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 12, O Municipio de Franco da Rocha, unidade do territorio do
Estado de Sdo Paulo, com personalidade juridica de direito publico interno, autbnomo, nos
termos assegurados pelas Constituicbes Federal e Estadual e regido pela Lei Organica do
Municipio de Franco da Rocha, tem sua estrutura organizacional estabelecida na presente
lei.

Art. 22, O Prefeito é a autoridade maxima da administragdo municipal,
tendo como 6rgaos diretamente subordinados:

| - a Controladoria Geral do Municipio;
Il - a Ouvidoria Geral do Municipio;

lIl - as Secretarias Municipais de:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Governo e Seguranca Publica;

c) Educacéo e Cultura;

d) Assuntos Juridicos;

e) Gestao Publica;

f) Fazenda;

g) Obras e Servigos;

h) Licenciamento e Planejamento Urbano;
i) Habitacao e Regularizacao Fundiaria;
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j) Esporte;

k) Transporte, Transito e Mobilidade Urbana;
) Saude;

m) Assisténcia Social.

§12 Os Secretarios Municipais, agentes politicos nomeados e
exonerados ad nutum pelo Prefeito, deverado ter qualificacdo que lhes permitam poder
colaborar na solugao das demandas apresentadas pela sociedade.

§22 O vinculo juridico dos Secretarios Municipais tera tratamento de
cargo em comissao, com competéncias sumarias do Anexo |, conforme aquelas das
Secretarias das quais forem titulares, como também as que forem definidas em decreto,
pelo Prefeito.

§32 Ao Secretario Municipal titular de cargo efetivo sera facultado
optar pelo subsidio definido em lei propria ou pela remuneracao do cargo efetivo.

CAPITULO Il )
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secéo |
Controladoria Geral do Municipio

Art. 32. A Controladoria Geral do Municipio - CGM, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes atribui¢des:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a
execucao dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e
a eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta, bem como de aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

lll - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V - organizar e executar programacao anual de auditorias contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial;

VI - desempenhar as atividades de auditoria e promocgado da
integridade;

VII - atuar como a unidade central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo, coordenando as agdes de controle interno dos 6rgaos e das entidades
da Administracao Publica Municipal Direta e Indireta;

VIII - zelar pelo cumprimento dos principios constitucionais regentes
da administragao e promover a integridade e a transparéncia publica, de modo a contribuir
para os resultados da gestao;
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IX - promover o intercambio de dados e informagdes da administragcéo
direta e indireta, bem como com demais 6rgaos municipais, estaduais e federais dos
poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;

X - coordenar todas as atividades necessarias ao atendimento da Lei
Federal n? 13.709/2018 (LGPD), e as que vierem a substitui-la ou altera-la e demais
normas;

XI - exercer outras atribuicdes correlatas a sua area de atuacgao.

Art. 49, Estao sujeitos a atuacao da Controladoria Geral do Municipio:

| - o gestor de recursos publicos e todos que preparem ou arrecadem
receitas orcamentarias e extraorcamentarias, ordenem pagamento de despesas
orcamentdrias e extraorgamentaria, ou tenham sob sua guarda ou administragdo bens,
numerario e valores do Municipio ou pelos quais este responda;

Il - os agentes publicos do Municipio e qualquer pessoa fisica ou
juridica, subsidiados ou nao pelos cofres publicos, que derem causa a perda, extravio,
dano ou destruicdo de bens, numerario e valores do Poder Executivo Municipal ou pelos
quais ele responda;

[l - os o6rgdos e entidades que integram a estrutura do Poder
Executivo Municipal em sua Administragdo Direta e Indireta, bem como seus dirigentes;

IV - as pessoas juridicas de direito privado beneficiarias de convénios,
termos de parceria, termos de colaboragao, termos de fomento, acordos de cooperacao,
contratos de gestado, auxilios, renuncias e subvengdes ou qualquer outro instrumento de
repasse de recursos do Municipio.

Art. 52, Sdo garantidos aos servidores da Controladoria Geral do
Municipio:

| - autonomia técnica e profissional para o desempenho de suas
atividades, previstas na legislacao em vigor;

Il - acesso a quaisquer locais, documentos, informacdes, sistemas de
informacdo e bancos de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas
funcoes;

lll - independéncia para formular suas convicgées e emitir suas
recomendacdes e sugestdes, observados os principios constitucionais e gerais da
Administragao Publica, as disposicdes legais e regulamentares e os normativos instituidos
pelo Poder Executivo Municipal;

IV - competéncia para solicitar documentos e informacgdes, aos
responsaveis pelos orgaos e entidades da Administracdo Municipal, fixando prazo
razoavel para atendimento.

§12 A requisicdo de documentos, informacdes ou quaisquer
providéncias solicitadas pela Controladoria Geral do Municipio a qualquer 6rgao da
Administragcdo Direta e Indireta, tera prioridade em sua tramitacdo, sob pena de
responsabilidade funcional grave dos responsaveis quanto a ndo observancia do prazo
fixado, com aplicacdo cumulativa ou ndo das penas de repreensao, multa, suspensao
disciplinar, destituicdo de funcdo, demissdo e cassagcdo de aposentadoria e de
disponibilidade, conforme a gravidade do prejuizo.
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§22 Os servidores da CGM deverao guardar sigilo sobre dados e
informacgdes pertinentes aos assuntos a que tiverem acesso em decorréncia do exercicio
de suas atribuigdes, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de relatérios e
eventuais pareceres destinados as autoridades competentes, sob pena de exoneragao do
cargo ou fungdo e responsabilizagdo administrativa, civil e penal, mas observando os
principios de transparéncia previstos na Lei Federal n? 12.527/2011.

Secéo Il
Servico de Informagao ao Cidadéao - Ouvidoria (SIC-OUV)

Art. 62. O Servigo de Informagao ao Cidadao - Ouvidoria (SIC-OUV),
subordinado diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - coordenar todas as atividades necessérias ao atendimento da Lei
Federal n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéao - LAI) e as que vierem substitui-la ou
altera-la e demais normas de transparéncia;

Il - examinar e encaminhar aos érgaos competentes as manifestacdes
da sociedade que Ihe forem dirigidas;

lll - receber, examinar e encaminhar aos 0Orgdos competentes as
reclamagdes sobre funcionamento ineficiente de servicos publicos prestados pela
Prefeitura Municipal;

IV - receber, examinar e encaminhar aos 6rgaos competentes as
denuncias de violagdo ou qualquer forma de desrespeito aos direitos e liberdades
fundamentais, de ilegalidades, de atos de improbidade e de abuso de poder;

V - receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios e pedidos
de informacgdes sobre as atividades da Administracdo Municipal;

VI - dar prosseguimento e processamento as manifestacdes
recebidas;

VII - informar o cidaddo ou entidade sobre as manifestacdes
efetuadas;

VIII - auxiliar na adocdo de medidas necessarias a regularidade dos
trabalhos legislativos e administrativos afetos a Prefeitura Municipal;

Xl - auxiliar na divulgacdo dos trabalhos da Prefeitura Municipal,
dando conhecimento aos cidadaos dos canais de comunicagcdo e dos meios de
participacao social disponiveis.

Paragrafo unico. O SIC-OUV é dirigido por servidor titular de cargo
publico efetivo, designado em funcédo de confianga de Ouvidor do Municipio, conforme
Anexos Il e lll desta lei.

Secao lll
Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito

Art. 7°. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:
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| - assessorar administrativamente o Gabinete do Prefeito no
desempenho de suas atribuicoes;

Il - coordenar a articulagao politico governamental da Administragcéo
Publica;

lll - coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal,
com o objetivo de organizar eventos e reunides com a presengca do Chefe do Poder
Executivo e demais autoridades;

IV - coordenar a elaboracao da agenda do Chefe do Poder Executivo
e adotar as providéncias correlatas para sua adequada realizagao;

V - apoiar a elaboracdo da agenda especial de governo, com o
objetivo de garantir a inser¢cao de temas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do
Poder Executivo;

VI - recepcionar liderangas politicas e parlamentares do Municipio,
bem como outras autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes da
Republica, administrando a agenda do Chefe do Poder Executivo;

VII - prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo;

VIII - dar apoio a organizacdo e execucdo dos procedimentos
necessarios a seguranga do Chefe do Poder Executivo Municipal, em cooperacao com a
Secretaria Municipal de Governo e Segurancga Publica;

IX - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades
administrativas necessarias para o cumprimento das atribui¢cdes legais e constitucionais
do Chefe do Poder Executivo Municipal;

X - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe
do Poder Executivo Municipal no planejamento, gestdo e avaliagdo de assuntos e
atividades estratégicas relacionadas com o cumprimento de suas atribuicées legais e
constitucionais;

XI - articular contatos com liderancgas politicas e parlamentares, bem
como outras autoridades das demais esferas de governo;

XII - coordenar, monitorar e acompanhar o planejamento estratégico
da administragao publica municipal em suas diferentes etapas de forma a promover a
integracao e articulagcéo setorial ou global das secretarias municipais;

Xl - coordenar a implantagdo dos mecanismos e instancias de
participagcdo e controle popular e prestar suporte a realizagdo das atividades de
participagao popular;

XIV - desempenhar competéncias afins, por determinacdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito é
dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nomeacédo e
exoneracao pelo Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.

Art. 82. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a);

Il - Diretoria de Comunicacao;

Il - Diretoria de Planejamento Administrativo, Orgamentario e
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Financeiro;
IV - Diretoria de Assessoramento e Producao Legislativa;
V - Diretoria de Protecéo e Defesa Civil;
VI - Junta Militar;
VII - Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

§12 Os o6rgaos a que se referem os incisos I, II, lll, IV e V do caput
deste artigo s&o dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme
Anexos IV e V desta lei.

§22 E 6rgdo da Junta Militar o Setor de Junta Militar, dirigido por
servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcédo de confianga de Chefe de
Setor, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§32 A Corregedoria da Guarda Civil Municipal é dirigida por servidor
titular de cargo publico efetivo, designado em fungdo de confianga de Corregedor da
Guarda Civil Municipal, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 92 O Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) possui as seguintes
competéncias:

| - coordenar a implantagcdo dos mecanismos e instadncias de
participagdo e controle popular, prestar suporte a realizagdo das atividades de
participacao popular;

Il - promover a realizagao de cursos, simpdsios, congressos e eventos
que visem o intercambio de informag¢des ao aprimoramento da participagdo popular e dos
representantes do governo nos diferentes espacos de participacao;

[l - subsidiar tecnicamente as diversas areas em relacdo a
implantagc&o e desenvolvimento de atividades com conselhos e féruns;

IV - gerenciar os programas e projetos, setoriais e de natureza
transversal, voltados para inclusédo social e, para a superacdo dos preconceitos e das
discriminagdes sociais de género, racga, etnia e geragao;

V - coordenar e supervisionar a producdao de indicadores
socioeconémicos do Municipio, de indicadores e resultados para o desenvolvimento de
projetos e programas dando publicidade as informacgdes a fim de contribui com o controle
social;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Art. 10. A Diretoria de Comunicagdo possui as seguintes
competéncias:

| - elaborar e executar o planejamento estratégico de comunicagéo
interna e externa;

Il - estabelecer e manter relacionamentos efetivos com os veiculos de
comunicacgao locais e nacionais;

lll - gerenciar o conteudo dos sites institucionais e implantar uma
identidade visual da Administracao;

IV - atender solicitagdes de 6rgaos de imprensa;
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V - criar materiais publicitarios, fotograficos e de divulgacao
institucional, promover os programas, acdes € projetos da prefeitura, informando os
cidadaos sobre as politicas publicas, servigos disponiveis, eventos e campanhas;

VI - gerir canais online e redes sociais da Administracao;

VII - coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal;

VIII - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

§12 A Diretoria de Comunicagéo € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Imprensa;

Il - Coordenadoria de Publicidade;

lIl - Coordenadoria de Redes Sociais.

§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo serao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 11. A Diretoria de Planejamento Administrativo, Orgamentario e
Financeiro possui as seguintes competéncias:

| - definir os programas, elaborar, atualizar sistematicamente e
controlar a implantagédo do Plano de Governo;

Il - coordenar, monitorar e acompanhar o planejamento estratégico da
administragcdo publica municipal em suas diferentes etapas de forma a promover a
integracao e articulagao setorial ou global das secretarias municipais;

lll - promover politicas publicas com a finalidade de apoiar e dar
assisténcia aos Conselhos Municipais;

IV - elaborar, acompanhar e avaliar o plano plurianual de
investimentos;

V - acompanhar a implantagdo e as execucoes fisica e orcamentaria
dos projetos estratégicos do governo, bem como do conjunto das agbées do Plano de
Governo;

VI - atuar conjuntamente com as Secretarias da Fazenda e Governo e
Seguranca Publica na elaboragao, execucao e monitoramento do Plano Plurianual, a Lei
de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), a fim de garantir a
articulagédo entre o planejamento orgcamentario e o programa de governo;

VII - coordenar o processo de discussao publica do ciclo orgamentario,
acompanhando e monitorando a execugdo das agdes oriundas de demandas da
sociedade civil, a mobilizagdo das liderangcas do municipio para a participagdo nas ac¢oes
do governo, e o0 acompanhamento das Secretarias e Autarquias em questdes especificas
relacionadas a participagéo social no municipio;

VIII - proceder o Planejamento Orgcamentario, Administrativo e de
Gestao da Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito;

IX - promover o controle orgamentario da Secretaria;

X - promover o levantamento de compras da Secretaria;

XI - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.
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Paragrafo Gnico. E 6rgao da Diretoria de Planejamento Administrativo,
Orcamentario e Financeiro a Coordenadoria Administrativa, dirigida por servidor titular de
cargo publico efetivo, designado em funcdo de confiangca de Coordenador, conforme
Anexos Il e lll desta lei.

Art. 12. A Diretoria de Assessoramento e Producéao Legislativa possui
as seguintes competéncias:

| - assessorar administrativamente o Prefeito e Vice-Prefeito no
desempenho de suas atribuigoes;

Il - assessorar o Prefeito e Vice-Prefeito em politicas de governo
visando melhorias para o municipio, em tarefas especificas que lhe forem atribuidas, bem
como apoia-lo em eventos internos e externos;

[Il - intermediar o contato do Prefeito e Vice-Prefeito com municipes e
segmentos da sociedade;

IV - organizar a agenda e viagens do Prefeito e Vice-Prefeito;

V - assessorar o Vice-Prefeito quando da necessidade de substituicao
eventual do Prefeito, nos casos previstos em lei;

VI - realizar a analise prévia dos processos internos e encaminha-los a
apreciacao do Prefeito;

VII - controlar o fluxo dos documentos recebidos e expedidos;

VIIl - organizar o atendimento da demanda diaria dos municipes,
qualificando os encaminhamentos;

IX - elaborar projetos de leis, decretos e portarias;

X - elaborar oficios e respostas de oficios enderegados ao Prefeito e a
Vice-Prefeito;

XI - coordenar a elaboracao da agenda do Chefe do Poder Executivo
e adotar as providéncias;

XII - coordenar a articulagao politico governamental da Administracao
Publica;

XIII - recepcionar liderancgas politicas e parlamentares do Municipio,
bem como outras autoridades das demais esferas e dos Poderes da Republica,
administrando a agenda do Chefe do Poder Executivo;

XIV - dar apoio a organizagdo e execugao dos procedimentos
necessarios a seguranga do Chefe do Poder Executivo Municipal, em coopera¢ao com a
Secretaria Municipal de Governo e Segurancga Publica;

XV - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades
administrativas necessarias para o cumprimento das atribui¢cdes legais e constitucionais
do Chefe do Poder Executivo Municipal;

XVI - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe
do Poder Executivo Municipal no planejamento, gestdo e avaliagcdo de assuntos e
atividades estratégicas relacionadas com o cumprimento de suas atribuicées legais e
constitucionais;

XVII - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.
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§12 A Diretoria de Assessoramento e Producdo Legislativa é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Atendimento Legislativo;

Il - Coordenadoria de Levantamento de Dados Municipais;

lIl - Setor de Assessoria Executiva.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos | e Il do §12 deste artigo
serao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianga de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 O Setor de Assessoria Executiva € dirigido por servidor titular de
cargo publico efetivo, designado em fungédo de confianga de Chefe de Setor, conforme
Anexos Il e lll desta lei.

Art. 13. A Diretoria de Protecdo e Defesa Civil possui as seguintes
competéncias:

| - executar a Politica Nacional de Protecéo e Defesa Civil - PNPDEC;

Il - planejar, coordenar e executar as atividades de Defesa Civil no
ambito do Municipio com o objetivo de prevenir e atender as situagdes de calamidades
publicas, desastres e sinistros que ponham em risco a vida e o bem-estar da populagao;

lIl - identificar e mapear as areas de risco de desastres; fornecer
dados e informagOes para o sistema nacional de informagbes e monitoramento de
desastres;

IV - propor ao Prefeito a decretagao de situagdo de emergéncia ou de
estado de calamidade publica;

V - promover, em cooperagao com 0s 06rgaos de controle do uso do
solo, a fiscalizacdo, o congelamento e o monitoramento permanentes das areas
desocupadas com riscos ambientais, evitando a implantacdo de novas ocupacgoes;
desenvolver programa de capacitagao de recursos humanos para as agoes de protecao e
defesa civil;

VI - proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por
desastres;

VII - manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de
desastres e as atividades de protecao e defesa civil no Municipio de Franco da Rocha;

VIII - estimular a participacao de entidades privadas, associagoes de
voluntarios, clubes de servigos, organizagées ndo governamentais e associacdes de
classe e comunitarias nas agdes do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil;

IX - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

§12 A Diretoria de Protecao e Defesa Civil € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria Técnica de Defesa Civil;

Il - Coordenadoria de Prevencao de Desastres.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em func&o de confianga de
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Coordenador, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

Art. 14. A Junta Militar possui as seguintes competéncias:

| - executar os servigos militares associados ao Municipio;

Il - coordenar as atividades de alistamento militar;

lIl - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Art. 15. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal tem as seguintes
competéncias:

| - apreciar, encaminhar e manifestar-se sobre matéria de natureza
disciplinar envolvendo os servidores da Guarda Civil Municipal;

Il - propor e acompanhar sindicancias;

lIl - propor e acompanhar processos administrativos disciplinares;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

Secao IV
Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Publica

Art. 16. A Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Publica,
subordinada diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - subsidiar o Chefe do Executivo Municipal na integracdo dos
municipes na vida politico-administrativa do Municipio;

Il - promover o desenvolvimento das relagdes entre o Executivo e
outros 6rgaos governamentais, administracao empresarial e publico em geral;

lll - promover a identificagdo entre a opinido publica e os objetivos do
governo;

IV - coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo da
Prefeitura com os municipes, entidades e associagdes de classe ou comunitaria;

V - formular politica de cooperacao e integragao na area de seguranca
no ambito do Municipio;

VI - coordenar a implementacdo do planejamento estratégico
municipal,

VIl - desenvolver e implementar instrumentos de acompanhamento e
avaliacao de resultados das agdes do Governo Municipal;

VIIl - promover a relagdo institucional entre o Poder Legislativo,
Executivo e Judiciario a fim de dinamizar as relagbes entre as esferas dos Poderes
Federal, Estadual e Municipal; e com a Sociedade Civil Organizada e Segmentos
Religiosos;

IX - promover politicas de participagcdo cidada no municipio, de acordo
com as necessidades basicas da municipalidade em consonancia com as diretrizes de
governo, assegurando ao cidadao o direito de intervir na elaboragao, implementacéo e
monitoramento das politicas publicas;

X - propor e acompanhar a implementacdo de mecanismo de
democratizagao da gestdo nos diferentes 6rgaos da administragao publica;

XI - incentivar, propor, acompanhar e articular a implementagao de
diferentes canais de interlocu¢do do governo com a sociedade civil em torno dos projetos
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de interesse da cidade;

Xl - acompanhar as mudangas dos ambientes externos e as
tendéncias que afetam a gestdo de materiais e servigos, a fim de formular e definir
cenarios para a proposicao de politicas, diretrizes e estratégias;

XIII - monitorar e gerenciar, continua e permanentemente, os dados e
informacdes de gestdo de materiais, servicos, obras e servicos de engenharia, para
diagndstico e proposigcao de melhorias e de inovagdes para administragado publica;

XIV - atrair e administrar com eficacia e eficiéncia os recursos,
prezando pelos principios da legalidade e economicidade, a fim de aperfeigoar e garantir
novas agoes e projetos na area de gestao de materiais e servigos;

XV - coordenar a realizacao de planos, estudos e analises visando ao
desenvolvimento, aperfeicoamento, modernizagédo e padronizacao das atividades da area;

XVI - revisar, elaborar, coordenar, consolidar e pronunciar-se sobre a
legislacao de materiais, servigos, propondo minutas de projetos de lei, de regulamentos e
normas;

XVII - articular-se e subsidiar os érgéaos e entidades da administracao
publica, bem como os 6rgdos centrais dos sistemas administrativos do Municipio, no
exercicio de suas atribuicbes regimentais;

XVIII - elaborar, acompanhar e controlar a execugdo de contratos e
convénios celebrados pelo Municipio;

XIX - coordenar as agbes, 0s programas e 0s projetos comuns a
diversas secretarias e controlar o processo de descentralizagdo e integracao
administrativa;

XX - programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os
procedimentos de compras da Administragcdo, de acordo com as normas e diretrizes
superiores do Governo Municipal, pertinentes as Compras e Licitagoes;

XXI - organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

XXII - adquirir materiais ou servi¢cos, conforme normas e Leis em
vigor,;

XXl - definir, para a administragdo direta, politicas relativas a
suprimentos e estocagem de materiais, bem como normatizar os procedimentos de
controle e gestdo na area de suprimentos e controlar o patriménio da administracao
municipal,

XXIV - realizar estudos e propostas para a otimizagao de processos, e
para o aprimoramento da estrutura organizacional da administragao direta, bem como,
desenvolver, implementar e acompanhar normas e procedimentos com vistas a
racionalizar as atividades relativas ao planejamento;

XXV - realizar as compras da administracdo direta, conforme os
procedimentos legais, elaborando editais de licitagcdo, de acordo com legislacao
especifica, promovendo, mantendo e atualizando o cadastro de fornecedores e o registro
de precos dos materiais de consumo da Prefeitura, além de definir a padronizacéo e a
especificagdo dos materiais de uso permanente e de consumo;

XXVI - reunir, atender e gerir as demandas dos 6rgaos de controle a
que a municipalidade se submete;

XXVII - administrar o Parque Municipal e outros que porventura sejam
criados;
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XXVIII - estabelecer a politica de vigilancia patrimonial do pago e nos
préprios municipais e zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

XXIX - colaborar, de forma integrada com os 6rgados de seguranca
publica, em a¢des conjuntas que contribuam com a paz social;

XXX - atuar de forma integrada com entes da Federacao, Poderes,
instituicbes e 6rgaos da Administragao Publica Estadual para implementacao de agées de
seguranca publica, mediante aporte de inteligéncia e tecnologia no combate e prevencao
a corrupgao e a lavagem de ativos;

XXXI - administrar, coordenar e dirigir a Guarda Civil Municipal;

XXXIl - proteger o patriménio ecoldgico, historico, cultural,
arquitetbnico e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

XXX - integrar-se com os demais 6rgdos com poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizacao e a fiscalizagdo das posturas e
ordenamento urbano municipal;

XXXIV - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Governo e Seguranca
Publica é dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nomeacao
e exoneracgao pelo Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estdo previstas no Anexo | desta
lei.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Publica é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Guarda Civil Municipal;

Il - Diretoria de Almoxarifado e Abastecimento;

lIl - Diretoria de Gestao de Suprimentos;

IV - Diretoria de Contratos e Concessoes;

V - Diretoria de Acompanhamento de Org&os de Controle;

VI - Diretoria de Projetos, Fiscalizagao e Convénios;

VII - Diretoria de Administracdo e Manutencao do Parque Municipal.

§12 A Guarda Civil Municipal é dirigida por servidor titular de cargo
efetivo de carreira da Guarda Civil Municipal, designado em funcdo de confianga de
Comandante da Guarda Civil Municipal, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos Il a VIl do caput sao
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 18. A Guarda Civil Municipal possui as seguintes competéncias:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir,
infracbes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servigos e instalagbes municipais;

lll - atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio,
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para a protegcdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servigcos e instalagdes
municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os o6rgaos de seguranca
publica, em a¢des conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que |hes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei Federal n? 9.503, de 23 de setembro
de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio
celebrado com 6rgéo de transito estadual ou municipal;

VII - proteger o patrimdnio ecoldgico, historico, cultural, arquitetonico e
ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais orgaos de defesa civil em suas
atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussao de solugdes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢cdes de seguranga das
comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consorcios, com vistas ao
desenvolvimento de a¢des preventivas integradas;

XI - articular-se com os érgaos municipais de politicas sociais, visando
a adogdo de acoes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII - integrar-se com os demais o6rgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e
ordenamento urbano municipal,

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo
direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o
autor da infragcdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que
necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme
plano diretor municipal, por ocasidao da constru¢cao de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agbes de prevencao primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgaos da propria municipalidade, de outros
Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de
autoridades e dignatarios;

XVIIl - atuar mediante agbes preventivas na seguranga escolar,
zelando pelo entorno e participando de agbes educativas com o corpo discente e docente
das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de
paz na comunidade local;

XIX - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Art. 19. A Diretoria de Almoxarifado e Abastecimento possui as
seguintes competéncias:
| - receber todo e qualquer material adquirido pelo Poder Executivo;
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Il - armazenar, organizar e controlar o material recebido;

[l - distribuir o material recebido aos 6rgaos destinatarios;

IV - executar o langamento de Notas Fiscais de Servigos no servigo
informatizado de controle de compras;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Almoxarifado e Abastecimento € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Administracao, Estoque e Distribuicao;

Il - Setor de Distribuicéo.

§22 O 6rgao a que se refere o inciso | do §12 deste artigo é dirigido por
servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiangca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 O 6rgao a que se refere o inciso Il do §12 deste artigo € dirigido
por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de confianca de Chefe
de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 20. A Diretoria de Gestdo de Suprimentos possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar e processar as atividades de contratacdo do Poder
Executivo;

Il - cumprir e fazer cumprir normas e procedimentos para contratagéo
de servicos e compras da Administracao;

lll - receber, analisar e instruir as demandas de outros o6rgaos
municipais referentes a area de atuacgéo;

IV - prestar suporte operacional a outros érgdos municipais, referente
a area de atuacao;

V - superintender os procedimentos licitatorios e de contratacdo direta;

VI - emitir termos de contrato ou semelhante;

VII - promover a transparéncia das contrata¢des publicas;

VIII - desempenhar competéncias afins, por determinag¢ao superior.

§12 A Diretoria de Gestdo de Suprimentos € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Cotagdes e Compras Diretas;

Il - Coordenadoria de Licitacdes e Publicagoes.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confianca
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Cotacées e Compras Diretas o
Setor de Compras Diretas, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado
em funcao de confianga de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Ill desta lei.
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§42 A Coordenadoria de Licitagdes e Publicagbes € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Controle e Acompanhamento de Licitagoes;

Il - Setor de Controle de Atos e Publicacgdes.

§52 E orgdo da Coordenadoria de Administracdo, Estoque e
Distribuicdo o Setor de Distribuicdo, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em fungao de confianga de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 21. A Diretoria de Contratos e Concessdes possui as seguintes
competéncias:

| - coordenar, elaborar e acompanhar os contratos e concessodes de
interesse ou titularizados pela Administracao;

Il - elaborar e promover os atos administrativos necessarios a
execugao dos convénios, contratos e concessdes da Administragao;

[l - providenciar a transparéncia e publicacdo ativa dos dados
relacionados aos contratos, no site da instituicdo e demais meios oficiais de comunicacao;

IV - gerenciar a vigéncia dos contratos, seguros, de modo a detectar,
em tempo habil, necessidades de prorrogacdo ou novas contratacées, acompanhar as
acdes com prazos administrativos previstos nas Concessoes;

V - acompanhar e elaborar, instrumentos correlatos a autorizagoes,
deliberacdes e termos de aceite necessarios a execu¢ao dos contratos;

VI - efetuar pedidos de Ata de Registro de Precos;

VII - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Contratos e Concessbes é composta pelos
seguintes Orgaos:

| - Coordenadoria de Contratos e Concessoes;

Il - Coordenadoria de Monitoramento de Contratos e Concessoes.

§22 Os 6rgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Monitoramento de Contratos e
Concessobes o Setor de Gestao de Contratos, dirigido por servidor titular de cargo publico
efetivo, designado em funcéo de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e lli
desta lei.

Art. 22. A Diretoria de Acompanhamento de Orgdos de Controle
possui as seguintes competéncias:

| - centralizar as agbes e relacionamento da Administragdo com os
orgaos de controle externo;

Il - receber requisi¢des, notificagdes, orientacdes, alertas, intimagdes
e outras formas de comunicagao oriundas de 6rgaos de controle externo, promovendo o
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correto processamento e tratamento da matéria;

lll - atender as determinagdes dos 6rgaos de controle externo;

IV - acompanhar fiscalizagées presenciais dos 6rgaos de controle
externo;

V - analisar e dar o correto tratamento aos procedimentos de controle
externo;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 E 6rgéo da Diretoria de Acompanhamento de Orgaos de Controle
a Coordenadoria de Gestao de Informacdes, dirigida por servidor titular de cargo publico
efetivo, designado em funcédo de confiangca de Coordenador, conforme Anexos Il e lli
desta lei.

§29 E 6rgdo da Coordenadoria de Gestdo de Informagdes o Setor de
Acompanhamento do Controle Interno, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcao de confianga de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 23. A Diretoria de Projetos, Fiscalizacdo e Convénios possui as
seguintes competéncias:

| - executar projetos e orgamentos de infraestrutura urbana;

Il - executar projetos e orcamentos de reforma e ampliagédo de
equipamentos publicos;

lll - executar projetos para o desenvolvimento de Convénios a serem
celebrados com outros 6rgaos de governo;

IV - fiscalizar obras publicas;

V - elaborar medicgdes;

VI - elaborar instrumentos correlatos aos contratos de obras publicas;

VII - elaborar, acompanhar e controlar a execugado de convénios
celebrados pelo Municipio;

VIII - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

§12 A Diretoria de Projetos e Fiscalizagdo é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Projetos;

Il - Coordenadoria de Fiscalizacao de Obras Publicas;

lIl - Coordenadoria de Convénios.

§22 Os érgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Projetos o Setor de Projetos,
dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungéo de confianca de
Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§4° E o6rgao da Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras Publicas o
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Setor de Fiscalizagao, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 24. A Diretoria de Administragdo e Manutengcdo do Parque
Municipal possui as seguintes competéncias:

| - planejar, coordenar, monitorar e avaliar os programas, projetos e
acoes relacionados a gestao do Parque Municipal;

Il - acompanhar, fiscalizar e propor medidas visando a organizagao do
Parque Municipal, a melhoria do sistema de atendimento aos frequentadores e a
consolidacao de seu papel como centro de cultura, lazer e esporte;

lll - propor estratégias de acdo visando a integracado do trabalho do
parque a planos, programas e projetos intersetoriais;

IV - gerir o uso, funcionamento e fiscalizagdo, preservando a
integridade da flora, fauna e estrutura fisica do Parque e dos usuarios;

V - coordenar o servigo de limpeza, manutencao e jardinagem;

VI - verificar a conformidade dos servi¢cos e obras executados e dos
materiais entregues por meio de objetos contratados, de forma a assegurar efetivo
cumprimento;

VII - controlar e acompanhar os contratos firmados com prestadores
de servigos, concessionarias e permissionarias de servigos publicos;

VIII - coordenar, orientar, acompanhar e supervisionar as atividades
relacionadas a gestdo e a execugao orcamentaria e financeira dos recursos alocados no
Fundo de Manutencao e Reaparelhamento do Parque Municipal;

IX - participar, analisar e opinar sobre pedidos de autorizagdo de uso
dos espagos do parque, inclusive para realizacdo de shows e eventos, considerando o
Regulamento para eventos no Parque Municipal;

X - gerenciar e sistematizar a realizagdo de eventos, de parcerias e de
atividades correlatas no ambito de sua competéncia na gestado do Parque Municipal;

XI - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

§12 A Diretoria de Administracdo e Manutencao do Parque Municipal &
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Administracao;

Il - Setor de Manutencgéo e Zeladoria.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e |ll desta lei.

Secao V
Secretaria Municipal da Educagéao e Cultura

Art. 25. A Secretaria Municipal da Educacao e Cultura, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:
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| - definir a politica municipal de educacdo, de acordo com as
diretrizes estabelecidas na legislacdo municipal, estadual e federal, em especial na Lei de
Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional vigente;

Il - formular planos, programas e projetos na sua area de atuacao,
observadas as diretrizes gerais do governo;

lll - propor e desenvolver parcerias com a Unido, o Estado, outras
instituicbes governamentais ou ndo e, em especial com as pastas da Saude, Assisténcia
Social, Esporte e Cultura, com vistas ao atendimento multidisciplinar dos alunos da rede
publica municipal de ensino e no funcionamento da rede de prote¢do da crianca e do
adolescente;

IV - estabelecer politicas, diretrizes e principios de gestao
democratica, visando o ensino publico de qualidade, garantindo a organizagdo e o
funcionamento dos Conselhos Escolares, organizacdo dos alunos e estudantes e demais
colegiados, garantindo a atualizacdo dos Projetos Politicos Pedagogicos e do Regimento
Escolar;

V - planejar e supervisionar as atividades relacionadas ao controle da
demanda escolar, propondo construcoes, reformas, ampliagdes e adaptacoes, a fim de
atender o alunado;

VI - planejar e supervisionar as atividades relacionadas aos recursos
financeiros, a infraestrutura predial, ao apoio escolar, a alimentagao escolar, ao transporte
escolar e ao fornecimento dos materiais e equipamentos;

VII - estabelecer normas e procedimentos para acompanhar o trabalho
desenvolvido nas Unidades Escolares, garantindo a qualidade do ensino oferecido, por
meio de avaliagdes institucionais, definindo metas e indicadores, para avaliar o
desempenho do sistema municipal de ensino;

VIII - propor e acompanhar a realizagdo de concursos publicos para
prover as escolas municipais com recursos humanos e fomentar a formagao continuada
em Servico;

IX - supervisionar o funcionamento de estabelecimentos privados de
Educacao Infantil no ambito municipal;

X - definir e implementar politicas publicas visando democratizar o
acesso aos bens culturais do municipio;

XI - planejar, supervisionar e garantir a realizacdo de projetos,
eventos, atividades e expressdes de cunho artistico-cultural, cientifico-tecnolégico e
turistico;

XIl - atender as solicitagdes dos érgaos de controle, internos ou
externos, sobre sua area de atuacao;

XIII - oferecer suporte e acompanhar o funcionamento dos Conselhos
Municipais da Educacdo, da Alimentacdo, do FUNDEB, da Cultura e do Turismo,
conforme a legislacao vigente;

XIV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura é
dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nomeacao e
exoneracgao pelo Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.
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Art. 26. A Secretaria Municipal da Educagao e Cultura é composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretoria de Gestao da Educacéao Basica;

Il - Diretoria de Servigos, Obras, Manutengdo, Almoxarifado e
Patrimonio;

lIl - Diretoria de Planejamento e Execugcdo Or¢camentaria;

IV - Diretoria de Politica Pedagogica;

V - Diretoria de Politicas Culturais e Eventos.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 27. Compete a Diretoria da Gestdo da Educacao Basica:

| - definir a politica de ingresso, vacancia, movimentagao, formacéao
continuada e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da secretaria municipal
educacao e cultura;

Il - elaborar, organizar e implantar os sistemas de recursos humanos e
da vida escolar dos alunos;

lIl - gerenciar as atividades relativas a lotagao dos servidores, controle
de frequéncia, férias, beneficios, acumulos, afastamentos, licencas, estagios probatorios,
recadastramentos, emissao de declaragoes, contratagdes do quadro docente e do quadro
do apoio escolar;

IV - gerenciar as atividades relativas ao levantamento da demanda da
formacgao continuada do quadro de apoio escolar, oferecendo periodicamente cursos e
formagdes que oportunizem o fortalecimento do conhecimento dos servidores e o
desenvolvimento do plano de carreira;

V - gerenciar as atividades relativas ao censo, estudo e projecao da
demanda, do quadro escolar, da geolocalizagdo, da vida e rendimento escolar e do
acompanhamento da Secretaria Escolar Digital - SED,;

VI - diagnosticar as necessidades de atendimento, por meio de
estudos da capacidade fisica das unidades escolares, a fim de atender a demanda de
alunos, atuando em cooperagao técnica e em parceria com o Sistema Estadual de Ensino;

VIl - gerenciar as atividades relativas as inscricbes de creche, a
educacao de jovens e adultos e as matriculas do ensino fundamental;

VIII - gerenciar as atividades de acolhimento e atendimento aos
usuarios da rede municipal de ensino, encaminhando as demandas e reclamacoes, com
transparéncia e ética.

§12 A Diretoria de Gestao da Educacao Basica € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Recursos Humanos da Educacéo;

Il - Coordenadoria de Planejamento Escolar;

lIl - Coordenadoria de Ouvidoria da Educacgao.
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§22 Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Educacao, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Recursos Humanos da Educagao é composta
pelos seguintes 6rgéos:

| - Setor de Departamento Pessoal da Educacao;

Il - Setor de Recursos Humanos da Educacéo;

lll - Setor de Formacao de Apoio Escolar.

§4¢ A Coordenadoria de Planejamento Escolar é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Planejamento Escolar;

Il - Setor de Atendimento a Demanda Escolar.

§52 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§ 392 e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de
confianca de Chefe de Setor da Educacao e Cultura, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 28. Compete a Diretoria de Servigcos, Obras, Manutencao,
Almoxarifado e Patriménio:

| - acolher as demandas das unidades escolares, definir prioridades e
acompanhar execucao dos projetos e servicos de manutencao preventiva e corretiva
predial e de equipamentos;

Il - planejar calendario dos servigos de plantio, poda e manutencao
das areas verdes, acompanhar e fiscalizar a execugao dos servicos;

lll - elaborar projetos basicos, executivos e termos de referéncia de
obras de construcao, reforma, ampliagdo, adaptacdo dos ambientes escolares, aquisi¢ao
de equipamentos, considerando a necessidade de atendimento a demanda, visando a
contratacdo de servigos especializados, relacionados as edificagdes, mobiliario e
equipamentos das unidades escolares;

IV - fiscalizar a execucdo de obras e servigos emitindo pareceres e
laudos;

V - solicitar a identificagdo, ao setor competente de todos os bens
patrimoniais, controlando, orientando e acompanhando a gestdo destes e a elaboracao
dos inventarios das unidades escolares;

VI - avaliar o estado dos bens patrimoniais, propondo medidas de
conservacgao, desfazimento, reposicao e distribuicdo de acordo com a demanda de cada
unidade escolar;

VII - receber, conferir e registrar no sistema do almoxarifado os
equipamentos e materiais adquiridos, zelando pela conservacdo e organizacdo do
estoque;

VIII - planejar a aquisicdo dos materiais e equipamentos considerando
a dinamica de uso, evitando desperdicio.
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§12 A Diretoria de Servigos, Obras, Manutencdo, Almoxarifado e
Patrimonio é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Engenharia da Educacao;

Il - Coordenadoria de Manutencgao Predial;

lll - Coordenadoria de Patrimdnio e Almoxarifado.

§22 Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Educacao, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Engenharia da Educagdo é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Fiscalizagao de Obras da Educacao;

Il - Setor de Projetos Construtivos da Educacao.

§4° A Coordenadoria de Manutencédo Predial € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Controle dos Servigos e Materiais;

|l - Setor de Conservacéo das Areas Verdes das Escolas.

§52 A Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado € composta pelos
seguintes Orgaos:

| - Setor de Controle de Patriménio da Educacéo;

Il - Setor de Almoxarifado da Educacéo.

§62 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§39, 42 e 52 deste
artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungéao de
confianga de Chefe de Setor da Educacao e Cultura, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 29. Compete a Diretoria de Planejamento e Execucgao
Orgamentaria:

| - participar do processo de elaboragcao do Plano Plurianual (PPA), da
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e acompanhar
a execucao de programas, projetos e atividades da SMEC, monitorando e encaminhando
0s pagamentos das respectivas despesas;

Il - orientar os gestores escolares no planejamento e na execugao dos
recursos financeiros descentralizados as Associacdes de Pais e Mestres (APMs) das
EMEBSs, analisando as presta¢des de contas parciais e finais;

lll - programar e acompanhar a descentralizagdo e execucao dos
recursos em regime de adiantamento aos servidores da SMEC,;

IV - garantir o abastecimento das EMEBs com 0s insumos necessarios
a preparacao da alimentacao escolar, com base no cardapio e no numero das refeicdes
servidas, inclusive aquelas com restricoes, zelando pelo controle da qualidade,
armazenamento, conservacao do estoque e cumprindo o cronograma de entrega;

V - elaborar o Plano Anual de Trabalho do Programa da Alimentacao
Escolar, garantindo a utilizagdo do manual de boas praticas alimentares, supervisionando
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as atividades da equipe de nutricionistas e organizando os cardapios de acordo com as
necessidades nutricionais, faixa etaria e tempo de permanéncia na escola dos alunos
atendidos na Rede Municipal de Ensino;

VI - avaliar a necessidade e o interesse publico da demanda e
acompanhar os processos de aquisicdo e execucao financeira de materiais, bens e
servigos, instituindo mecanismos de controle dos contratos, convénios e parcerias em
execucao (objeto, vigéncia, valores e aditivos);

VIl - elaborar o plano de atendimento do transporte escolar e
adaptado, de acordo com a demanda das escolas, analisando e deferindo ou nao, no
Sistema Informatizado da SME, as solicitagcbes de transporte escolar fretado, passe
escolar e cartdo de transporte e fiscalizando as empresas contratadas.

§12 A Diretoria de Planejamento e Execug¢dao Orgamentaria é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Execugdo Orgamentaria;

Il - Coordenadoria de Logistica da Alimentac¢ao Escolar;

lIl - Coordenadoria de Nutricdo Escolar;

IV - Coordenadoria de Apoio as Escolas.

§22 Os drgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Educacao, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgao da Coordenadoria de Execucdo Orcamentéria o Setor de
Prestacdo de Contas das Escolas, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcdo de confianca de Chefe de Setor da Educacao e Cultura conforme
Anexos Il e lll desta lei.

§49 E 6rgao da Coordenadoria de Logistica da Alimentagéo Escolar o
Setor de Almoxarifado da Alimentacao Escolar dirigido por servidor titular de cargo publico
efetivo, designado em funcdo de confianca de Chefe de Setor da Educacéo e Cultura,
conforme Anexos Il e Il desta lei.

§52 A Coordenadoria de Nutricdo Escolar € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Setor de Educacgao Alimentar;

Il - Setor de Restricdo Alimentar.

§62 A Coordenadoria de Apoio as Escolas é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Compras da Educacéo;

Il - Setor de Contratos e Convénios da Educacéo;

lIl - Setor de Transporte Escolar;

IV - Setor de Tecnologia da Informacao da Educacéo.
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§72 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§59 e 62 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianga de Chefe de Setor da Educacao e Cultura, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 30. Compete a Diretoria da Politica Pedagégica:

| - elaborar e implementar o curriculo municipal nas escolas da rede
publica municipal de ensino;

Il - elaborar e implementar a politica de formacao continuada dos
profissionais da educagado, em consonancia com a legislagdo educacional vigente e o
curriculo municipal;

lll - fomentar e gerir parcerias internas e externas, de modo a ampliar
e fortalecer a politica de formacgao continuada dos profissionais da educacéo;

IV - promover formagdes garantindo que nas praticas pedagodgicas,
sejam incluidas de forma transversal as Tecnologias da Informacdo e Comunicacgao
Educacional, a educagdo ambiental, as relagées étnico-raciais e de género, de forma a
contribuir para a qualificagdo e diversificagdo dos processos de ensino/aprendizagem,
assim como, a autonomia e o pensamento critico dos alunos/estudantes;

V - elaborar e coordenar a politica municipal de educacao especial na
perspectiva da educacgdo inclusiva, em consonédncia com a legislagdo vigente,
identificando e desenvolvendo estratégias que viabilizem o acesso, a permanéncia € o
desenvolvimento dos alunos;

VI - elaborar, coordenar e acompanhar os processos de avaliagcédo
institucional e do desenvolvimento e aprendizagem dos alunos/estudantes da rede publica
municipal de ensino, considerando os sistemas de avaliacao internas e externas.

§12 A Diretoria de Politica Pedagdgica € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Coordenadoria de Educacéao Especial e Inclusiva;

Il - Coordenadoria de Curriculo e Formacao;

[l - Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao
Educacional;

IV - Coordenadoria de Avaliacédo Escolar e Institucional.

§22 Os ¢6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Educacao, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 31. Compete a Diretoria de Politicas Culturais, Eventos e Turismo
- DPCET:

| - garantir, implantar, consolidar e acompanhar as politicas publicas
em cultura e turismo, respeitando os sistemas nacionais e municipal de Cultura, de acordo
com a legislagao especifica vigente;

Il - garantir o acesso aos bens e servigos culturais e de turismo;

lIl - assegurar os meios para o desenvolvimento e investimento da
cultura e do turismo como direito de todos os cidaddos, com plena liberdade de
expressao, criagao e acesso;
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IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das
expressodes e do patrimdnio historico e cultural existentes no municipio, contribuindo para
a construcao da cidadania cultural,

V - estruturar, regulamentar e consolidar as politicas de cultura e
turismo como importante vetor do desenvolvimento sustentavel no ambito local e regional;

VI - estabelecer os fluxos turisticos, visando ampliar a permanéncia e
0s investimentos dos turistas no municipio, promovendo a inclusdo social por meio da am-
pliacdo da oferta de trabalho e melhor distribuicdo de renda com as atividades decorren-
tes;

VII - propiciar o suporte para as atividades de captacdo de recursos e
apoio a realizacao de festivais, feiras e exposi¢oes culturais, cientificas e ecoldgicas;

VIII - criar e implementar o calendario anual de eventos, com ativida-
des de expresséo cultural, de animacéo turistica, entretenimento e lazer e de outros atrati-
vos, que tenham a capacidade de retencao e prolongamento do tempo de permanéncia
dos visitantes na cidade;

IX - consolidar e fortalecer a identidade cultural da cidade, estabele-
cendo projetos em parcerias com a comunidade escolar;

X - implementar o inventario do patrimonio historico, cultural, cientifico
e turistico municipal, atualizando-o regularmente;

XI - promover a formacéao, o aperfeicoamento, a qualificacdo e a capa-
citacdo de recursos humanos para as areas da cultura e do turismo.

§12 A Diretoria de Politicas Culturais e Eventos € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Turismo e Economia Criativa;

Il - Coordenadoria de Cultura, Formacao e Cidadania;

lIl - Coordenadoria de Administracao da Cultura.

§22 Os drgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sédo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Coordenador da Educacao, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Cultura, Formacao e Cidadania € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Eventos;

Il - Setor de Artes e Formacgao Cultura;

lIl - Setor de Patriménio Histérico e Memoria.

8§42 A Coordenadoria de Administracao da Cultura é composta pelos
seguintes Orgaos:

| - Setor de Gestao de Pessoas da Cultura;

Il - Setor de Gestao de Contratos da Cultura;

lIl - Setor de Convénios e Projetos Culturais.

§52 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§3¢ e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
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confianga de Chefe de Setor da Educacao e Cultura, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secéao VI
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Art. 32. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - auxiliar na concretizagcdo das politicas publicas governamentais
municipais;

Il - zelar pelo estrito cumprimento da legislagdo concernente ao
Municipio;

lll - representar direta e extrajudicialmente o Municipio de Franco da
Rocha, e judicialmente por meio da Procuradoria do Municipio;

IV - promover a cobranca judicial, da divida ativa, por meio da
Procuradoria do Municipio, e emitir pareceres sobre casos em juizo;

V - zelar pela lisura dos processos licitatorios, contratos e ajustes em
geral da Administracdo Publica Municipal, orientando e assessorando as demais
Secretarias, quando solicitada;

VI - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal ou a outra
autoridade municipal competente as medidas que se afigurem convenientes aos
interesses do Municipio ou a melhoria do servigo publico municipal, especialmente nas
areas conexas a sua esfera de atribuigoes;

VII - organizar, numerar, divulgar e manter, sob sua responsabilidade,
os originais de leis, decretos e outros atos normativos, expedidos ou sancionados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, preparando as correspondentes minutas;

VIII - acompanhar e controlar a execugao de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

IX - desempenhar outras atividades afins, previstas na legislacéo,
sempre por determinacao do Chefe do Poder Executivo Municipal;

X - as fungdes de advocacia publica previstas nesta lei seréao
desempenhadas exclusivamente pelos Procuradores, previamente aprovados mediante
concurso publico de provas e titulos, lotados na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;

Xl - gerir e auxiliar o funcionamento do PROCON, subordinado a
Secretaria de Assuntos Juridicos, conforme disposto em decreto especifico;

XII - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo uUnico. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos é
dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nomeacédo e
exoneracao pelo Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretoria de Relagdes Institucionais;

Il - Diretoria de Licitagdes e Contratos Administrativos;

lIl - Procuradoria Municipal.
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§12 Os érgaos a que se referem os incisos | e Il do caput sdo dirigidos
por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V desta lei.

§22 A Procuradoria Municipal é dirigida por servidor titular de cargo
publico efetivo de Procurador, designado em fungédo de confianga de Procurador-Geral do
Municipio, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 34. A Diretoria de Relagbes Institucionais possui as seguintes
competéncias:

| - estabelecer interlocu¢cdo com os setores do Municipio, a fim de
atender as solicitagées do Ministério Publico e as determinagdes do Poder Judiciario;

Il - emitir pareceres sobre inquéritos civis;

lIl - acompanhar processos judiciais de interesse do Municipio;

IV - promover e garantir a regularidade e a organizacdo do expediente
interno da Secretaria;

V - elaborar minutas de projetos de leis, decretos, portarias e outros
instrumentos normativos;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Relagdes Institucionais € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Coordenadoria de Contencioso Judicial;

Il - Coordenadoria de Execucéo Fiscal;

lIl - Coordenadoria de Elaboracao Legislativa;

IV - Coordenadoria de Planejamento Administrativo, Financeiro e de
Gestao;

V - Coordenadoria do PROCON.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em func&o de confianga de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 35. A Diretoria de Licitagdes e Contratos Administrativos possui as
seguintes competéncias:

| - gerenciar o tramite de procedimentos e processos licitatérios;

Il - gerenciar a elaboracao de contratos publicos;

[Il - analisar matéria referente a convénios, contratos, seus termos e
sua execugao;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo unico. E 6rgdo da Diretoria de Licitagdes e Contratos
Administrativos a Coordenadoria de Analise de Contratos e Convénios, dirigida por
servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de confiangca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.
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Art. 36. A Procuradoria Municipal possui as seguintes competéncias:

| - representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, observada a
independéncia funcional dos Procuradores Municipais;

Il - prestar consultoria juridica aos érgaos da Administragao Municipal,

lIl - promover a cobranca da divida ativa de titularidade do Municipio;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

Secao VI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

Art. 37. A Secretaria Municipal de Gestao Publica, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - elaborar, executar, acompanhar e supervisionar as atividades
relacionadas a administracdo geral, bem como a gestdo de pessoal, do patriménio, da
area de informatica e administracdo publica municipal;

Il - desenvolver, implantar e avaliar permanentemente a politica de
gestao de pessoas da Administragcdo Municipal visando a valorizag¢do, o desenvolvimento
de competéncias e a qualificacdo do desempenho dos servidores publicos municipais;

lll - administrar o pagco municipal e gerir a area de servigos gerais,
destinada a recepcdo, ao controle de circulagdo de pessoas e de materiais, a limpeza das
unidades do paco e aos servigos de copa;

IV - manter cadastro geral dos bens moveis e imoveis da Prefeitura,
proceder periodicamente ao inventario dos bens moéveis e imoOveis e promover o
recolhimento dos bens patrimoniais inserviveis ou em desuso e providenciar a
recuperacao ou alienacao;

V - formular as politicas de gestdao do pessoal da administracao
municipal, elaborar, executar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a
selecdo de pessoal, aos concursos publicos, a admissao, cadastro, controle de frequéncia
e pagamento de pessoal, bem como, estabelecer e implementar politicas de
desenvolvimento de pessoal, através da avaliagdo de desempenho, da capacitacao
profissional, da gestdao do sistema de progressdes, e da atuagdo na area de saude e
seguranca no trabalho;

VI - implementar e manter o programa municipal de dimensionamento
de pessoal gerando os indicadores de necessidade de admissao e reposi¢cao de pessoal
tendo em vista o planejamento estratégico institucional;

VII - formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para a
aplicacao dos Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragbes vigentes na Prefeitura
Municipal, de acordo com o Regime Juridico dos Servidores adotado pela Administracao
Municipal e demais normas pertinentes;

VIII - propor e administrar a politica de beneficios dos servidores da
administracao publica municipal, gerir as relacbes de trabalho e coordenar as relagées
sindicais e o sistema de negociacgéao coletiva;

IX - coordenar o planejamento na area de informag&do, bem como a
elaboracado e o gerenciamento do plano diretor de informatica da administracao publica
municipal,

X - gerenciar e manter as redes de comunicacdo de dados da
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Prefeitura, bem como os equipamentos que compdem o parque de informatica da
administracao direta;

XI - estabelecer planos de informatizacdo dos sistemas
administrativos e a conectividade local ou por telecomunicagéo entre diferentes sistemas
informatizados da Prefeitura;

XII - promover, elaborar e coordenar atividades relativas ao
recebimento, logistica, selecdo, arquivamento e manuseio de documentos internos de
toda a Administracao Publica;

XIII - oferecer suporte técnico a todas as Secretarias Municipais e ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, estabelecendo as diretrizes municipais, em sua area
de atuacao;

XIV - formular, coordenar, executar e avaliar, em articulagdo com
todas as Secretarias, planos, programas e projetos que visem a inclusao digital de toda a
populacao;

XV - desenvolver programas de capacitagcdo em informatica para os
servidores municipais;

XVI - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

XVII - planejar, coordenar e executar as atividades de manutencao
preventiva e corretiva dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal,

XVIII - administrar o servico funerario municipal, inclusive o Cemitério
Municipal da Paixao, e outros que porventura sejam criados;

XIX - coordenar a Escola de Governo;

XX - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Gestao Publica é dirigida
por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre homeacao e exoneragao
pelo Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estdo previstas no Anexo | desta lei.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Gestdo Publica € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Diretoria Administrativa;

Il - Diretoria de Gestao de Pessoas;

lIl - Diretoria de Gestao em Tecnologia da Informacao;

IV - Diretoria de Conservacao e Administragdo do Cemitério;

V - Diretoria de Escola de Governo;

VI - Diretoria de Planejamento Orgamentario e Financeiro;

VII - Diretoria de Saude e Seguranga no Trabalho.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 39. A Diretoria Administrativa é possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar o trdmite de processos, documentos e controle
patrimonial da pasta;
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Il - definir e implementar estratégias de zeladoria, manutencao e
limpeza dos préprios vinculados ao Paco Municipal;

lIl - realizar controle de frota dos veiculos da pasta;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria Administrativa € composta pelos seguintes érgaos:

| - Coordenadoria de Patriménio;

Il - Coordenadoria de Manutencao Preventiva e Corretiva de Prédios e
Equipamentos;

lIl - Coordenadoria de Controle de Frota;

IV - Coordenadoria Administrativa;

V - Coordenadoria de Limpeza e Conservacdo de Prédios e
Equipamentos.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e |ll desta lei.

Art. 40. A Diretoria de Gestdao de Pessoas possui as seguintes
competéncias:

| - planejar, elaborar e gerenciar a politica de gestdo de pessoas do
Municipio;

Il - executar e supervisionar agdes relativas a concurso publico,
admissdo, dispensa, alocacdo, capacitacdo, formacdo, avaliagdo de desempenho,
cadastro funcional, frequéncia, afastamento, readaptagcdo, aposentadoria, remuneracgao,
beneficios, ascensao na carreira e saude e seguranca ambiental do trabalho;

lll - gerenciar a elaboracdo, implantagdo, execucao e atualizagao do
plano cargos e salarios;

IV - gerenciar e alimentar os sistemas dos 6rgaos de fiscalizagao;

V - elaborar a folha de pagamento e relatorios decorrentes;

VI - atender os servidores do Municipio;

VII - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

§12 A Diretoria de Gestao de Pessoas é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Desenvolvimento do Servidor;

Il - Coordenadoria de Gestao de Folha de Pagamento;

lIl - Coordenadoria de Atendimento do Servidor.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confianca
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Desenvolvimento do Servidor o
Setor de Acompanhamento e Execucdo de Avaliacdo de Desempenho e Evolucéo
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Funcional, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§49 E 6rgao da Coordenadoria de Gestao de Folha de Pagamento o
Setor de Departamento Pessoal, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 41. A Diretoria de Gestdo em Tecnologia da Informacao possui as
seguintes competéncias:

| - estabelecer as diretrizes gerais da area de Tecnologia da
Informacgao para o Municipio;

Il - desenvolver e implantar projetos e procedimentos para aumento da
eficiéncia, objetividade e transparéncia das informacgoes;

lIl - planejar e manter a infraestrutura em Tecnologia da Informacéao do
Municipio;

IV - prestar suporte aos usuarios de sistemas e equipamentos de
informatica;

V - projetar softwares e bancos de dados para auxilio a Administragéo;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Gestao em Tecnologia da Informagao € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Infraestrutura da Tecnologia da Informacéo;

Il - Coordenadoria de Seguranga da Informacao;

lIl - Coordenadoria de Suporte Técnico de Tecnologia da Informacao;

IV - Coordenadoria de Redes e Telecomunicacdes;

V - Coordenadoria de Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

§22 Os drgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sédo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Infraestrutura da Tecnologia da
Informacao o Setor de Sistemas Operacionais, dirigido por servidor titular de cargo publico
efetivo, designado em funcédo de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e lli
desta lei.

§49 E 6rgéo da Coordenadoria de Seguranca da Informag&o o Setor
de Analise de Riscos e Compliance, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo
designado em funcao de confianga de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§52 A Coordenadoria de Analise e Desenvolvimento de Sistemas é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Business Inteligence;

Il - Setor de Banco de Dados.
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§62 Os drgaos a que se referem os incisos do §52 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 42. A Diretoria de Conservagdo e Administragcdo do Cemitério
possui as seguintes competéncias:

| - administrar o funcionamento do servico funerario municipal e do
Cemitério Municipal da Paixao;

Il - gerenciar as equipes de prestagcado de servigo e atendimento ao
publico;

[l - supervisionar sepultamentos e exumacoes;

IV - controlar o arquivo de quadras de sepultamento;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Conservacdao e Administracdo do Cemitério &
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Conservagao e Administracao;

Il - Coordenadoria da Funeraria Municipal.

§22 Os drgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em func&o de confianca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 43. A Diretoria da Escola de Governo possui as seguintes
competéncias:

| - preparar os servidores publicos municipais para desempenho da
funcao publica;

Il - promover nos servidores competéncias relacionadas a habilidades
gerenciais, direitos, analise politica, gestao financeira, construcdo de cenarios, entre
outras;

lIl - aumentar a capacidade do servidor de fazer escolhas, construir
cenarios e atuar de forma multidisciplinar;

IV - oferecer orientagdes técnicas necessarias a atuagao funcional;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria da Escola de Governo € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria Administrativa e Financeira;

Il - Coordenadoria Pedagogica;

lll - Coordenadoria de Logistica e Suporte Didatico;

IV - Coordenadoria de Multimeios e Webdesign.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em funcéo de confianca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.
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Art. 44. A Diretoria de Planejamento Orgamentario e Financeiro possui
as seguintes competéncias:

| - superintender o planejamento financeiro e orgcamentario do
Municipio;

Il - atuar na elaboracao de pecas orcamentarias;

lll - colaborar com &érgaos correlatos para o manejo eficiente das
programacoes orgamentarias;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

Paragrafo Unico. E 6rgao da Diretoria de Planejamento Orcamentario
e Financeiro a Coordenadoria de Acompanhamento e Execucao de Projetos, dirigida por
servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confianga de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 45. A Diretoria de Saude e Seguranca no Trabalho possui as
seguintes competéncias:

| - executar, coordenar e fazer cumprir as agées que garantam a
saude e seguranga no ambiente de trabalho;

Il - implementar politicas publicas de conscientizagdo sobre a
prevencao de acidentes de trabalho;

lIl - promover a formagao de um clima organizacional saudavel;

IV - oferecer assisténcia médica, psicoldgica e social aos funcionarios
municipais e seus familiares;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 E o6rgdo da Diretoria de Salude e Seguranca no Trabalho a
Coordenadoria Administrativa, dirigida por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcao de confianga de Coordenador, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§22 A Coordenadoria Administrativa € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Saude do Trabalho;

Il - Setor de Seguranga do Trabalho.

§32 Os drgados a que se referem os incisos do §22 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao VIII
Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 46. A Secretaria Municipal da Fazenda, subordinada diretamente
ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - formular as politicas tributarias, coordenar e supervisionar as
atividades relacionadas aos tributos municipais, executar e acompanhar o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgcamentaria Anual (LOA);
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Il - coordenar as atividades relativas ao lancamento, arrecadacgéo e
fiscalizacdo dos tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

Il - coordenar e fiscalizar a cobranga dos créditos tributarios
administrativamente do Municipio e subsidiar a Secretaria de Assuntos Juridicos do
Municipio na execucgao judicial da divida ativa;

IV - coordenar a organizacdo da legislagdo tributaria municipal,
orientando os contribuintes sobre sua correta aplicacao;

V - coordenar e executar a contabilizacdo financeira, patrimonial e
orcamentaria do Municipio, nos termos da legislagdo em vigor;

VI - coordenar o recebimento das rendas municipais, os pagamentos
dos compromissos do Municipio e as operagdes relativas a financiamentos e repasses;

VII - atuar, conjuntamente com a Secretaria de Gestdo Publica e
Secretaria de Governo e Segurancga Publica, na definicao de politicas de remuneracao da
Administrac&o Direta e Indireta do Poder Executivo;

VIIl - coordenar a analise de dados sobre o comportamento dos
estabelecimentos comerciais com o fim de dirigir a fiscalizacdo e orientar acdes contra
incorregao;

IX - promover o intercambio com os 6rgaos de fiscalizagao sanitaria,
de fiscalizacdo de atividades, de licenciamento de atividades, de fiscalizac&o tributaria,
urbanismo e meio ambiente sobre a regularidade das atividades de comércio, do
ambulante e de comércio eventual;

X - promover a fiscalizagcdo pertinente ao poder de policia do
Municipio para fins de localizacdo e renovacado de licengca dos estabelecimentos
industriais, comerciais, institucionais e de servicos;

XI - promover, em colaboragcdo com os demais 6rgaos da Prefeitura,
acao fiscalizadora no sentido de impedir o exercicio de atividades sem o licenciamento
outorgado pela Prefeitura;

XII - organizar e manter a fiscalizagcao sobre o comércio eventual ou
ambulante;

XIII - fazer lavrar notificagdes, intimacdes, autos de infracdo e de
apreensao de mercadorias e apetrechos, em cumprimento a legislagdo municipal e propor
imposicao de multas, de conformidade com a legislacao pertinente;

XIV - zelar pelo fiel cumprimento das normas municipais aplicaveis as
matérias concernentes a sua competéncia, assim como, das disposi¢cdes atinentes ao
Plano Diretor do Municipio, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orgamentaria, ao
Plano Plurianual e das diretrizes do Programa de Governo registradas na Justi¢ca Eleitoral
nos termos do art. 11, inciso IX, da Lei Federal n? 9.504/97, através da manutencao do
sistema de controle interno da administragdo publica municipal;

XV - responder pelo Protocolo Geral;

XVI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Fazenda é dirigida por
agente politico denominado Secretario Municipal, de livre homeacao e exoneracao pelo
Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estdo previstas no Anexo | desta lei.
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Art. 47. A Secretaria Municipal da Fazenda é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Diretoria de Contabilidade, Execu¢do Orgamentaria,
Acompanhamento e Fiscalizagdo das Contas;

Il - Diretoria de Arrecadacgao de Tributos;

lIl - Diretoria de Planejamento Tributario;

IV - Diretoria de Cadastro Multifinalitario;

V - Diretoria de Desenvolvimento Econémico e Relacdes de Trabalho;

VI - Diretoria de Fiscalizacdo das Atividades Econdmicas e Postura

Municipal.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 48. A Diretoria de Contabilidade, Execugdo Orgamentaria,
Acompanhamento e Fiscalizacdo das Contas possui as seguintes competéncias:

| - organizacao e elaborar pecas de planejamento para dar suporte a
Administragdo no controle das contas;

Il - acompanhar a aplicacdo dos minimos constitucionais;

lIl - acompanhar o atingimento de metas fiscais;

IV - auxiliar demais 6rgaos municipais na execug¢ao orgcamentaria;

V - realizar a prestacado de contas da Administracao;

VI - coordenar as acgdes e politica fiscal e tributaria;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Contabilidade, Execucdo Orgamentaria,
Acompanhamento e Fiscalizagdo das Contas é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Contabilidade;

Il - Coordenadoria de Execuc¢do Orgamentaria:

lll - Coordenadoria de Analise e Prestagdo de Contas, Adiantamentos
e Terceiro Setor;

IV - Coordenadoria de Prestacdo de Contas & Orgaos de Controle e
Transparéncia;

V - Coordenadoria de Analise Fiscal;

VI - Coordenadoria Financeira.

§22 Os érgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Contabilidade é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Analise e Classificagcao Contabil;

Il - Setor de Langamento e Encerramento Contabil.

Avenida Liberdade n° 250, Centro, CEP: 07850-325, Franco da Rocha-SP - PABX: (0xx11) 4800-1700
Site: www.francodarocha.sp.gov.br


http://www.francodarocha.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n© 46.523.080/0001-60

§4¢ A Coordenadoria de Execugdao Orcamentaria € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Analise e Conferéncia de Processo para Empenho;

Il - Setor de Liquidagéo e Controle de OCP;

lll - Setor de Acompanhamento das Contas de Consumo, Locacéao e
AME.

§52 A Coordenadoria de Analise e Prestacdo de Contas,
Adiantamentos e Terceiro Setor € composta pelos seguintes érgaos:

| - Setor de Analise e Acompanhamento de Diarias e Adiantamentos;

Il - Setor de Analise e Acompanhamento de Contratos de Gestao e
Demais Ajustes com o Terceiro Setor.

§62 A Coordenadoria de Prestacdo de Contas a Org&os de Controle e
Transparéncia € composta pelos seguintes érgaos:

| - Setor de Andalise e Acompanhamento dos Relatorios para
Publicacao Legal e Prestacao de Contas;

|l - Setor de Atendimento aos Orgéos de Controle.

§72 A Coordenadoria de Analise Fiscal € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Analise e Conferéncia de Documentos Fiscais;

Il - Setor de Acompanhamento e Envio das Obrigacdes Acessorias e
CNPJs vinculados ao Municipio.

§82 A Coordenadoria Financeira € composta pelos seguintes érgaos:

| - Setor de Pagamentos;

Il - Setor de Acompanhamento, Conferéncia e Processamento das
Contas.

§92 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§39, 49, 52, 62, 72 e 8°
deste artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 49. A Diretoria de Arrecadacdo de Tributos possui as seguintes
competéncias:

| - prestar atendimento e esclarecimento ao municipe em assuntos
relativos aos tributos e matéria correlata;

Il - controlar a divida ativa;

lll - superintender a arrecadacao tributaria;

IV - controlar e arquivar o recebimento de créditos tributarios;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Arrecadagcdo de Tributos € composta pelos
seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Langamento de Tributos e outras Receitas;
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Il - Coordenadoria de Protocolo e Atendimento ao Municipe.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e |ll desta lei.

§32 A Coordenadoria de Langamento de Tributos e outras Receitas é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Langamento de Tributos e Outras Receitas;

Il - Setor de Arrecadacgao de Tributos e Outras Receitas;

lIl - Setor de Divida Ativa e Cobranca.

§42 A Coordenadoria de Protocolo, Expediente e Atendimento ao
Municipe € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Protocolo e Expediente;

Il - Setor de Atendimento ao Municipe.

§52 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§3¢ e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 50. A Diretoria de Planejamento Tributario possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar atividades de fiscalizacao tributaria;

Il - promover agdes contra incorre¢do, sonegacao, evasao e fraude
fiscal;

lll - desenvolver medidas que promovam o aumento da arrecadagao
tributaria;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

§12 A Diretoria de Planejamento Tributario € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Auditoria Fiscal de Tributos Municipais;

Il - Setor de Controle e Acompanhamento das Receitas.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em func&o de confianca de
Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

Art. 51. A Diretoria de Cadastro Multifinalitario possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar a espacializagdo de dados e garantir sua estruturagcao
integrada a portal de informagao geografica;

Il - realizar e controlar o cadastro de novas areas de interesse
fazendario;

Il - realizar levantamentos cadastrais relativos a pesquisa fundiaria;
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IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Cadastro Multifinalitario € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Coordenadoria de Cadastro Técnico Municipal;
Il - Coordenadoria de Geoinformacéo.

§22 Os érgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Cadastro Técnico Municipal € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Cadastro Imobiliario;

Il - Setor de Cadastro Mobiliario;

lIl - Setor de Integragdo Cadastral.

8§42 A Coordenadoria de Geoinformacao € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Sistema de Informacgdes Geograficas;

Il - Setor de Geoprocessamento;

lIl - Setor de Monitoramento, Analise e Producao de Informacdes.

§52 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§3¢ e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 52. A Diretoria de Desenvolvimento Econdmico e Relagbes de
Trabalho de possui as seguintes competéncias:

| - formular e implementar politicas publicas relativas ao
desenvolvimento da atividade econémica no Municipio;

Il - fomentar e promover novos negocios;

lll - realizar orientagdo técnica aos municipes no interesse da
Administragao;

IV - promover a integracdo e convénios com entidades publicas de
outras esferas de governo;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Desenvolvimento Econdémico e Relagdes de
Trabalho € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Empresas;

Il - Coordenadoria de Relagdes do Trabalho;

lIl - Coordenadoria de Projetos (FRANCOLABS);

IV - Coordenadoria de Inovacéao Cientifica € Empreendedorismo;

V - Setor de Suporte Direto a Diretoria.
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§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos | a IV do §12 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianga de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Empresas é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Viabilidade;

Il - Setor de Licencas.

§4¢ A Coordenadoria de Relagbes do Trabalho € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor do Posto de Atendimento ao Trabalhador;

Il - Setor de Captacao Ativa de Vagas de Emprego.

§52 A Coordenadoria de Projetos (FRANCOLABS) é composta pelos
seguintes Orgaos:

| - Setor de Projetos;

Il - Setor de Acordos de Cooperacao e Convénios.

§62 A Coordenadoria de Inovacgéo Cientifica e Empreendedorismo é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Convénios Fomentadores do Empreendedorismo;

Il - Setor de Fomentacéao da Inovacéo Cientifica.

§72 Os o6rgaos a que se referem o inciso V do §12 e os incisos dos
§8§39, 49, 52 e 69 deste artigo s&o dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em func¢ao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 53. A Diretoria de Fiscalizagdo das Atividades Econémicas e
Postura Municipal possui as seguintes competéncias:

| - realizar a fiscalizagao de posturas municipais;

Il - inspecionar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de prestacdo de servigos;

lll - autuar infragdes administrativas relativas a area de atuacao;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

§12 A Diretoria de Fiscalizagdo das Atividades Econémicas e Postura
Municipal € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Fiscalizagao;

Il - Coordenadoria de Expediente Administrativa e Projetos.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Ill desta lei.
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§32 A Coordenadoria de Fiscalizacdo é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Fiscalizagdo das Atividades Econdmicas e Postura
Municipal;

Il - Setor de Fiscalizacao e Vistoria.

§42 A Coordenadoria de Expediente Administrativa e Projetos é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Expediente Administrativo;

Il - Setor de Projetos.

§52 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§39 e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao IX
Secretaria Municipal de Obras e Servigos

Art. 54. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - definir diretrizes para manutencéo da cidade;

Il - planejar, organizar, controlar e assessorar a gestdo municipal, bem
como executar agoes e tarefas pertinentes a area de atuacao desta Secretaria;

[l - definir politica de limpeza urbana, administrar a coleta e a
destinacao final de residuos ndo industriais e promover, fiscalizar e supervisionar a
manutenc¢ao da limpeza publica;

IV - supervisionar e controlar, através de inspeg¢des periodicas, a
higiene e a limpeza das feiras livres;

V - executar a limpeza e conservacao de valetas, valas e bueiros de
aguas pluviais, bem como a canalizagao e drenagem de canais e galerias;

VI - executar a limpeza e capinagao do municipio;

VII - exercer a fiscalizacdo em relacdo a preservacao e limpeza da
cidade;

VIII - coordenar unidades operacionais necessarias a manutengao de
préprios municipais a conservacao de moveis;

IX - realizar o manejo arboreo, poda e supressao;

X - realizar a manutencgao de estrada vicinal;

Xl - realizar a manutencao de praca, passeio e boca de lobo;

XII - realizar recapeamento e tapa buraco;

XIII - realizar a constru¢ao e manutencdo de muro de contencao e
gaviao e realizar a construgcao e manutencao de parques, jardins, areas verdes e afins;

XIV - fiscalizar, acompanhar e elaborar as medicbes de equipes e
equipamentos;

XV - realizar a revitalizacdo e manutencao das Vielas e Escadoes e
realizar obras de pavimentacao e realizar obras e drenagem;
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XVI - administrar com o dever de cuidado e zelo o patriménio
(imobiliario e mobiliario) alocado na Secretaria Municipal sob sua responsabilidade;
administrar e executar o orgamento da Secretaria Municipal e os servidores nela lotados,
zelando pela responsabilidade orcamentaria e financeira; executar outras tarefas
correlatas a coordenacao geral dos trabalhos, competéncias e atribuicdes da Secretaria
Municipal respectiva;

XVII - realizar manutencao de galerias de aguas pluviais, limpeza e
desobstrucao de corrego;

XVIIIl - operar a usina de asfalto e realizar pequenas obras, reformas
de pavimentacao;

XIX - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as gestdes dos contratos
de parceria publico privado;

XX - acompanhar e fiscalizar a instalagdo e manutencao dos postes
de energia elétrica, iluminagao publica, telefonia, internet e emaranhados de fios;

XXI - manter acervo técnico e caderno de encargos atualizados, com
todos os elementos que propiciem subsidios.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos é dirigida
por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre homeagao e exoneragao
pelo Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estdo previstas no Anexo | desta lei.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos é composta pelos
seguintes orgaos:

| - Diretoria de Obras;

Il - Diretoria de Servicos;

[Il - Diretoria de Concessoes;

IV - Diretoria de Gestao Administrativa.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 56. A Diretoria de Obras possui as seguintes competéncias:

| - dirigir, planejar e programar a implantagdo e execugdo de obras
publicas;

Il - construir e reformar edificacdes de interesse da Administragao;

lIl - supervisionar e fiscalizar a contratacao de terceiros;

IV - gerenciar a frota de veiculos pesados do Municipio;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Obras € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Muros e Pracgas;

Il - Coordenadoria de Pavimentacao e Drenagem;

lIl - Coordenadoria de Suporte Operacional.
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§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

orgaos:

seguintes 6rgaos:

§32 A Coordenadoria de Muros e Pragas é composta pelos seguintes

| - Setor de Muros de Contencéo;
Il - Setor de Escadarias, Pracgas e Vielas.

§42 A Coordenadoria de Pavimentacao e Drenagem é composta pelos

| - Setor de Pavimentacao de Vias Publicas;
Il - Setor de Drenagem e Corregos.

§52 E 6rgao da Coordenadoria de Suporte Operacional o Setor de

Base Operacional, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§62 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§3° e 42 deste artigo

sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcdo de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 57. A Diretoria de Servigos possui as seguintes competéncias:
| - realizar servigos de manutencao de vias e pracgas publicas;

Il - realizar limpeza, capinagao e manejo arboreo;

lIl - efetuar manutencao de sistemas de drenagem;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Servigos é composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Manutencéo;

Il - Coordenadoria de Residuos Urbanos;

lIl - Coordenadoria de Capinacao e Rocada.

§22 Os ¢6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

orgaos:

seguintes 6rgaos:

§32 A Coordenadoria de Manutencdo é composta pelos seguintes

| - Setor de Tapa Buraco;
Il - Setor de Drenagem.

§4° A Coordenadoria de Residuos Urbanos é composta pelos

| - Setor de Residuos Domiciliares;
Il - Setor de Residuos Comerciais.
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seguintes 6rgaos:

§52 A Coordenadoria de Capinagdo e Rocada € composta pelos

| - Setor de Capinacao;
Il - Setor de Rogada.

§62 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§39, 42 e 52 deste

artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 58. A Diretoria de Concessdes possui as seguintes competéncias:
| - processar o expediente administrativo da pasta;

Il - gerenciar e fiscalizar contratos de concessoes publicas;

[l - medir o atingimento de metas contratuais;

IV - gerenciar e orientar equipes técnicas de fiscalizagao;

V - elaborar indicadores para acompanhamento das concessoes;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

§12 A Diretoria de Concessodes é composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Contratos de Distribuicao;
Il - Coordenadoria de Energia Elétrica e Projetos.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

seguintes Orgaos:

§32 A Coordenadoria de Energia Elétrica e Projetos € composta pelos

| - Setor de lluminacao Publica;
Il - Setor de Eficiéncia Energética.

§42 Os dérgdos a que se referem os incisos do §32 deste artigo s@o

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

competéncias:

orgaos:

Art. 59. A Diretoria de Gestao Administrativa possui as seguintes

| - gerir 0 expediente administrativo da Secretaria;

Il - elaborar e revisar documentos oficiais;

lIl - prover suporte operacional aos demais 6rgéaos da pasta;

IV - gerir a frota de veiculos da pasta;

V - prestar manutengao técnica aos veiculos da pasta;

VI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Gestao Administrativa € composta pelos seguintes
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| - Coordenadoria de Assuntos Juridicos;

Il - Coordenadoria de Compras, Contratos e Orgamento;
lIl - Coordenadoria de Logistica e Frota;

IV - Coordenadoria de Recursos Humanos.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §19 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e |ll desta lei.

§32 A Coordenadoria de Logistica de Frota € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Gestao de Frota;

Il - Setor de Oficina;

lll - Setor de Almoxarifado.

§4¢ Os drgaos a que se referem os incisos do §39 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao X
Secretaria Municipal de Licenciamento e Planejamento Urbano

Art. 60. A Secretaria Municipal de Licenciamento e Planejamento
Urbano, subordinada diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - implementar a legislagao urbanistica junto ao Municipio;

Il - mapear areas do municipio, para cadastro de potencialidade de
cursos de aguas, vegetacao e topografia para monitoramento do territério;

[l - desenvolver projetos relativos a obras publicas municipais,
padronizando e normalizando tecnicamente todos os projetos desenvolvidos pela
municipalidade;

IV - elaboracao e desenvolvimento de projetos de a&mbito publico;

V - elaboracao e desenvolvimento de projetos para o sistema viario;

VI - realizar atendimento ao publico correlato a area de atuacao e
analisar projetos de obras particulares;

VII - elaborar programas e projetos de desenvolvimento do municipio,
abrangendo as areas de meio ambiente, desenvolvimento fisico territorial e urbanistico, a
partir das definicoes do Plano Diretor do Municipio;

VIII - administrar a execug¢ao da politica de desenvolvimento urbano
no atinente a parcelamento, uso e ocupacgéo do solo, propor as suas diretrizes e zelar pela
sua implementagcdo, manutengdo e cumprimento; participar de organismos
interinstitucionais, conselhos e demais 6rgaos colegiados da sua area de atuagao e
competéncia;

IX - Manter acervo técnico como de base de projeto, com elementos
que fornecam informacées ao desenvolvimento de qualquer acdo que requeira o
conhecimento de estudos e projetos ja executados ou em execugao;
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X - Promover a fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢cdes do
Caddigo de Posturas e Cédigo de Obras, bem como a lavratura de notificagées, intimacoes,
autos de infragdo ou autos de apreensao, quando necessario;

XI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Licenciamento e
Planejamento Urbano € dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de
livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estdo previstas no
Anexo | desta lei.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Licenciamento e Planejamento
Urbano é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretoria de Gestao Administrativa;

Il - Diretoria de Aprovacao de Projetos;

[Il - Diretoria de Meio Ambiente;

IV - Diretoria de Planejamento Urbano;

V - Diretoria de Fiscalizacédo de Obras.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 62. A Diretoria de Gestdo Administrativa possui as seguintes
competéncias:

| - elaborar e revisar documentos oficiais;

Il - controlar o expediente administrativo;

lIl - supervisionar as demais atividades da pasta;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Gestao Administrativa € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria Administrativa;

Il - Coordenadoria Juridica.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria Administrativa € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor Administrativo-Financeiro;

Il - Setor de Transporte;

lIl - Setor de Protocolo.
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§4¢ A Coordenadoria Juridica € composta pelos seguintes érgaos:
| - Setor de Acompanhamento de Orgaos de Controle;

Il - Setor de Assessoria Juridica;

lIl - Setor de Controle de Demanda.

§52 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§32 e 42 sao dirigidos
por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungdo de confianga de Chefe
de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 63. A Diretoria de Aprovacdao de Projetos possui as seguintes
competéncias:

| - promover, orientar e controlar o cumprimento das diretrizes e
aplicacao da legislacao edilicia e urbanistica da cidade;

Il - licenciar a instalacdo e funcionamento de equipamentos e
sistemas de seguranca;

Il - fiscalizar obras particulares;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinacao
superior.

§12 A Diretoria de Aprovacao de Projetos € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Analise;

Il - Coordenadoria de Emissao de Licencas.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em funcéo de confianca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Analise € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Setor de Analise de Uso do Solo;

Il - Setor de Analise de Projetos Nao Residenciais;

lIl - Setor de Analise de Projetos Residenciais.

§4¢ A Coordenadoria de Emissdao de Licengcas é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Analise e Emisséao de Licencgas;

Il - Setor de Analise e Tramitagcao Processual.

§52 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§32 e 42 sao dirigidos
por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungdo de confianga de Chefe
de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 64. A Diretoria de Meio Ambiente possui as seguintes
competéncias:

| - analisar projetos para aplicagdo da legislacdo ambiental
competente através do licenciamento;
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Il - realizar a fiscalizagao ambiental;

lIl - planejar e implementar medidas de preservacao, conservagao e
recuperagado ambiental;

IV - promover agdes de educacao ambiental;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Meio Ambiente € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Fiscalizagao Ambiental e Geoprocessamento;

Il - Coordenadoria de Licenciamento;

lIl - Coordenadoria de Manejo Arbdreo;

IV - Coordenadoria de Viveiro Municipal e Educacao Ambiental.

§22 Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental e Geoprocessamento
€ composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Fiscalizacao de Infragdo Ambiental;

Il - Setor de Fiscalizacao de Licenciamento Ambiental;

lIl - Setor de Gestao e Mapeamento de Dados Ambientais.

§42 A Coordenadoria de Licenciamento € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Setor de Licenciamento de Empreendimentos Publicos;

Il - Setor de Licenciamento de Empreendimentos Privados.

§52 A Coordenadoria de Manejo Arbéreo € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Execugao de Manejo Arboreo;
Il - Setor de Execucgéo de Plantio e Paisagismo.

§62 A Coordenadoria de Viveiro Municipal e Educagao Ambiental &
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Procedimentos;

Il - Setor de Material Didatico e Atividades;

lIl - Setor de Inventario Florestal.

§72 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§39, 42, 59 e 62 deste
artigo séo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungao de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 65. A Diretoria de Planejamento Urbano possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar a produgao, estruturagao e acompanhamento de projetos
de intervengao urbana;

Avenida Liberdade n° 250, Centro, CEP: 07850-325, Franco da Rocha-SP - PABX: (0xx11) 4800-1700
Site: www.francodarocha.sp.gov.br


http://www.francodarocha.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n© 46.523.080/0001-60

Il - acompanhar levantamentos de modo a mapear o Municipio;
lIl - gerenciar estudos e propor o aprimoramento da legislacao relativa

ao planejamento urbano;

orgaos:

Publicos;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.
§12 A Diretoria de Planejamento Urbano é composta pelos seguintes
| - Coordenadoria de Projetos Urbanos, Ambientais e Proprios

Il - Coordenadoria de Mapeamento Urbano;
lIl - Coordenadoria de Topografia.

§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Projetos Urbanos, Ambientais e Proprios

Publicos é composta pelos seguintes érgéaos:

seguintes 6rgaos:

orgaos:

| - Setor de Projetos Urbanos;

Il - Setor de Projetos Ambientais;

lIl - Setor de Projetos Proprios Publicos.

§4° A Coordenadoria de Mapeamento Urbano é composta pelos
| - Setor de Georreferenciamento;

Il - Setor de Aerolevantamento;

lIl - Setor de Estudo de Legislacdes.

§52 A Coordenadoria de Topografia é composta pelos seguintes

| - Setor de Levantamento em Campo;
Il - Setor de Desapropriagoes.

§62 Os drgaos a que se referem os incisos dos §§3¢9, 42 e 52 deste

artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

competéncias:

solo;

Art. 66. A Diretoria de Fiscalizacdo de Obras possui as seguintes

| - fiscalizar obras particulares;
Il - fiscalizar os servicos de manutencao urbana e o parcelamento do

[l - analisar e avaliar pedidos de licenciamento;
IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.
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§12 A Diretoria de Fiscalizagdo de Obras € composta pelos seguintes

orgaos:

| - Coordenadoria Executiva;

Il - Coordenadoria de Fiscalizagao de Licenciamentos;

lIl - Coordenadoria de Fiscalizagao Urbana;

IV - Coordenadoria de Fiscalizagdo de Parcelamento do Solo e Areas
Publicas.

§2¢ Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e |ll desta lei.

§32 A Coordenadoria Executiva € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Setor de Gestao e Ac¢des Unificadas;

Il - Setor Processual;

[l - Setor de Analise de Pedidos Institucionais.

§42 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Licenciamentos € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Analise e Vistoria de Aprovacao;

Il - Setor Especializado em Empreendimentos de Grande Impacto.

§52 A Coordenadoria de Fiscalizagdo Urbana é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Fiscalizacao e Vistoria de Obras Particulares;

Il - Setor de Fiscalizacao e Vistoria de Manutengao Urbana;

lll - Setor de Expedicéo e Envio de Autos.

§62 A Coordenadoria de Fiscalizagdo do Parcelamento do Solo e
Areas Publicas é composta pelos seguintes 6rgéos:

| - Setor de Fiscalizacao e Vistoria de Glebas;

|l - Setor de Fiscalizac&o e Vistoria de Areas Publicas.

§72 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§3¢, 42, 52 e 62 deste
artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao Xl
Secretaria Municipal de Habitagcdo e Regularizacdo Fundiaria

Art. 67. A Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagcao
Fundiaria, subordinada diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - gerir e executar a Politica de Habitacdo no Municipio, com énfase
na Habitacao de Interesse Social;

Il - articular a agao integrada dos trés niveis de governo na promogao
de Habitagao de Interesse Social no Municipio;
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[l - criar e coordenar a implantagdo do Sistema Municipal de
Habitacao de Interesse Social;

IV - coordenar a formulagao e revisdes do Plano Local de Habitagéo
de Interesse Social do municipio e gerir sua implementacao;

V - gerir os Fundos Municipais vinculados a Pasta;

VI - formular, coordenar e executar programas de provimento de
unidades habitacionais, regularizacdo fundiaria, urbanizacdo de favelas, melhorias
habitacionais e assisténcia técnica para habitacao de interesse social;

VIl - propor diretrizes para atendimento de moradores de areas de
risco socioambiental, inclusive reassentamentos;

VIII - auxiliar na definicdo de diretrizes e contribuir na implementacao
e manutencgao do cadastro técnico unificado do municipio, especialmente no mapeamento
e indicagao de areas para implantacao e desenvolvimento de projetos afeitos a Politica de
Habitacao;

IX - examinar, em articulagdo com outras secretarias, propostas de
planejamento territorial e intervengbes do municipio em areas, nucleos, aglomeracoes
urbanas e bairros mapeados como de interesse social e/ou de risco socioambiental,

X - apoiar, em articulagdo com outras secretarias, a formulacao e
revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado nos titulos relativos as areas de
habitacdo e desenvolvimento urbano;

XI - apoiar, em articulagdo com outras secretarias, a elaboracédo de
proposicoes legislativas sobre matérias atinentes a habitagdo e ao desenvolvimento
urbano do municipio;

XIl - celebrar convénios e parcerias com entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais, para captacdo de recursos visando atingir os
objetivos da Politica Habitacional e desenvolvimento institucional da Secretaria de
Habitacdo e Regularizagado Fundiaria;

XIII - coordenar as acgdes relativas a mobilizagdo da populagdo que
integra o grupo de deficit habitacional, com o objetivo de identificar as demandas e suas
necessidades;

XIV - formular, coordenar e executar projetos de capacitagao para
formacao de agentes comunitarios em habitagdo e desenvolvimento urbano, objetivando a
ampliacdo da participacao social da discussao coletiva, ampliando a gestdo compartilhada
entre os moradores, organizagdes sociais e governo;

XV - estabelecer canais de interacdo permanente com os 6rgaos da
Administracdo Municipal, relacionados as atividades da Secretaria, visando a articulagao
intersetorial e efetividade das politicas publicas de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano;

XVI - apoiar a Administracdo Municipal nas ac¢des de controle e
coercao da expansao de moradias irregulares em assentamentos precarios, loteamentos
irregulares ou clandestinos, especialmente em areas de risco e/ou de prote¢cao ambiental,

XVII - apoiar as acdes da Defesa Civil, sempre que necessario;

XVIII - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizacao
Fundiaria é dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre
nomeacgao e exoneracao pelo Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estao previstas no
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Anexo | desta lei.

Art. 68. A Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagcao
Fundiaria € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretoria Administrativa;

Il - Diretoria de Trabalho Técnico Social;

lIl - Diretoria de Trabalho Técnico Fisico.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 69. A Diretoria Administrativa possui as seguintes competéncias:

| - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Habitacdo e Regulariza¢cdo Fundiaria
e ao Secretario Adjunto, bem como aos 6rgaos vinculados a Pasta segundo as diretrizes
fixadas pelos 6rgaos centrais de gestdo administrativa, financeira e orcamentaria do
municipio;

Il - planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades referentes
a administracao dos recursos humanos da Secretaria, inclusive a politica de estagio;

lIl - coordenar a elaboragao da proposta orcamentaria da Secretaria;

IV - promover e monitorar a execu¢ao orgamentaria e aplicagdo de
recursos da Secretaria;

V - coordenar a produgao de documentos de subsidio as contratacdes
necessarias para a execucao da Politica Habitacional;

VI - proceder o registro e controle de contratos, inclusive os
procedimentos necessarios para liquidagao de pagamentos;

VII - elaborar relatorios, prestacdo de contas e demais documentos
administrativos relacionados a assinatura e execugao de convénios ou parcerias com
orgaos ou entidades de financiamento;

VIII - monitorar registros e produzir relatorios a respeito de tramites de
processos e documentos, recursos humanos, materiais e patrimbnio, contratos e
instrumentos financeiros e orgamentarios;

IX - acompanhar a movimentagao financeira do Fundo Municipal de
Habitacao;

X - executar atividades relacionadas com as audiéncias e
representacgoes politicas e institucionais do Secretario Municipal;

XI - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

Paragrafo unico. E 6rgdo da Diretoria Administrativa o Setor de
Suporte Administrativo, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 70. A Diretoria de Trabalho Técnico Social possui as seguintes
competéncias:
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| - coordenar a formulacdo e execugédo do Trabalho Técnico Social a
ser desenvolvido em todos os projetos e empreendimentos habitacionais da Secretaria de
Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria, segundo as diretrizes locais e dos agentes
financiadores, quando for o caso;

Il - coordenar o planejamento e execu¢ao dos programas e projetos
sociais estabelecidos e/ou vinculados as intervengdes sob responsabilidade da Secretaria
de Habitagao e Regularizacdo Fundiaria (SEHAB);

[l - coordenar o cadastro social permanente de demanda para
programas habitacionais;

IV - desenvolver, propor e coordenar agdes Vvoltadas ao
reconhecimento, cadastramento, avaliagdo técnica social e acompanhamento da
populacao demandante de atendimento habitacional;

V - acompanhar e monitorar a selecao de beneficiarios em programas
e projetos executados por ou com parceria da Secretaria de Habitacdo e Regularizacao
Fundiaria, com vistas a garantia de transparéncia e lisura nos processos com utilizagdo do
cadastro social permanente para programas habitacionais;

VI - apoiar a elaboragéo, divulgacao e implementacao do Plano Local
de Habitagao de Interesse Social, com especial atencao a participagao popular;

VII - atuar de forma integrada e articulada com as Secretarias
Municipais ou demais orgaos envolvidos nas acgdes habitacionais a fim de alcancar os
objetivos previstos no Plano Local de Habitagdo de Interesse Social;

VIII - atuar na sua area de competéncia pela promogao da integragcao
dos trés niveis de governo para a formulagdo de um plano de ag¢ao conjunto, para a
promoc¢ao de Habitagao de Interesse Social no Municipio;

IX - acompanhar e avaliar a execugdo dos programas e projetos sob
sua responsabilidade, subsidiando no fluxo permanente de informagdes dentro da
Secretaria, e outras instancias da Administragcdo Municipal, érgédos de financiamento,
fomento e populacgao;

X - elaborar e avaliar no campo social, documentos técnicos e estudos
necessarios a implementacao da politica habitacional,

XI - elaborar termos de referéncia e documentos técnicos necessarios
a contratacao de empresas para execuc¢ao do trabalho técnico social;

XII - executar a gestao de contratos e convénios no ambito do trabalho
técnico social;

XIII - prestar apoio e orientagao técnica, a Secretaria e seus 6rgaos e
unidades, necessarias ao encaminhamento das demandas apresentadas por grupos
sociais, organizagdes nao governamentais e 6rgaos publicos;

XIV - articular o trabalho Intersetorial e Intersecretarial visando a
inclusdo social das familias atendidas;

XV - coordenar, no ambito da Diretoria, o atendimento as demandas
técnicas e judiciais, solicitadas pelo Ministério Publico, Defensoria Publica, Procuradoria-
Geral do Municipio e demais 6rgaos publicos, reportando-se ao Secretario Adjunto;

XVI - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.
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§12 A Diretoria de Trabalho Técnico Social € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Gestdo de Atendimento em Habitacdo de
Interesse Social;

Il - Coordenadoria de Demanda Habitacional.

§2¢ Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Gestdo de Atendimento em Habitagdo de
Interesse Social € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de P6s-Ocupacéo;

Il - Setor de Gestéo de Beneficios.

§4¢ Os o6rgaos a que se referem os incisos do §32 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§52 E 6rgdo da Coordenadoria de Demanda Habitacional o Setor de
Cadastro Permanente e Selegédo, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcao de confianga de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 71. A Diretoria de Trabalho Técnico Fisico possui as seguintes
competéncias:

| - coordenar a implantacdo do Programa de Regularizagdo Fundiaria
do Municipio;

Il - coordenar a elaboragcdo de programas de regularizagc&do fundiaria
de assentamentos irregulares e de outros empreendimentos habitacionais de interesse
social implantados no Municipio;

lll - aprovar os Planos de Regularizagdo Fundiaria em conjunto com
os demais 6rgaos que compdem a Administragcdo Municipal,

IV - trabalhar de forma integrada com outras Secretarias, 6rgaos e
entidades envolvidas na regularizacdo fundiaria no Municipio;

V - subsidiar o Municipio na atualizagdo do banco de dados fundiarios
das Zonas Especiais de Interesse Social;

VI - encaminhar a indicagdo de areas com potencial para implantacao
de Empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social (HIS) e areas de propriedade do
Municipio passiveis de legalizagao;

VII - definir e coordenar as agdes necessarias a disponibilizagdo de
areas para os programas habitacionais do Municipio;

VIII - elaborar documentacgéo técnica e planos de trabalho necessarios
as operagdes de captacao de recursos que viabilizem a implantacdo de programas de
regularizacao fundiaria em zonas especiais de interesse social, junto aos orgaos
estaduais, federais e internacionais e entidades governamentais ou ndo governamentais;
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IX - gerenciar os convénios e contratos relacionados a implantacéo de
programas e projetos de regularizacao fundiaria no Municipio;

X - apoiar as agoes de regularizacao fundiaria dos empreendimentos
habitacionais de interesse social promovidos no Municipio por outras esferas do Poder
Publico;

XI - coordenar, no ambito da Diretoria, o atendimento as demandas
técnicas e judiciais, solicitadas pelo Ministério Publico, Defensoria Publica, Procuradoria-
Geral do Municipio e demais 6rgaos publicos;

XII - acompanhar e avaliar a execug¢ao dos programas e projetos sob
sua responsabilidade, estabelecendo um fluxo permanente de informagdes dentro da
Secretaria, para o governo e em relagao as instancias de representacao da sociedade;

XIII - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

§12 A Diretoria de Trabalho Técnico Fisico é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Regularizagdo Fundiaria;

Il - Coordenadoria de Projetos de Habitacao de Interesse Social.

§22 Os odrgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Regularizagdo Fundiaria é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Aprovacgao e Regularizagdo Fundiaria;

Il - Setor de Projetos de REURB-S.

§42 A Coordenadoria de Projetos de Habita¢do de Interesse Social é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor de Intervencgdes e ATHIS;

Il - Setor de Monitoramento de Nucleos.

§52 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§32 e 42 sao dirigidos
por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungdo de confianga de Chefe
de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao XlI
Secretaria Municipal de Esporte

Art. 72. A Secretaria Municipal de Esporte, subordinada diretamente
ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - formular, executar e avaliar a politica municipal fixada para a
promogao do esporte, lazer e da atividade fisica, em consonéncia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal da legislacao vigente;
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Il - formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e
projetos atinentes a promocgao do esporte, lazer e da atividade fisica, com um instrumento
de inclusao e desenvolvimento social no dmbito do Municipio;

[Il - promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisica
da populacdo do Municipio de forma equanime e participativa, visando a integracao e
inclusao social;

IV - definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos
espacos publicos e dos cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer
e as atividades fisicas por parte da populagéo e entidades afins no Municipio;

V - promover programas e agdes de assisténcia técnica e apoio as
representacdes desportivas municipais, as organizagoes esportivas e de lazer e a 6rgaos
representativos da comunidade;

VI - promover a articulagdo com orgaos federais, estaduais e
municipais, de modo a assegurar a coordenagao e a execugao de programas e agoes de
promogao do esporte, do lazer e da atividade fisica;

VII - definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de
lazer do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizag¢des correlatas,
com as diretrizes gerais do Governo Municipal da legislag&o vigente;

VIII - promover a inclusdo do Municipio no programa regional,
estadual, nacional e internacional de eventos e campeonatos esportivos;

IX - administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da
infraestrutura fisica e unidades que compdem a rede publica municipal de esporte, lazer e
de atividade fisica;

X - exercer atividades de suporte e coordenagdo dos 0Orgaos
colegiados afins as areas do esporte, lazer e atividade fisica;

XI - acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgaos colegiados com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o
desenvolvimento do esporte e lazer do Municipio;

Xl - realizar agbes de captagcao de recursos que permitam a
viabilizacdo do financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéncia;

XIII - acompanhar e controlar a execugado de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

XIV - cumprir e fazer cumprir o Plano Municipal do Esporte, Atividade
Fisica e Lazer;

XV - gerir o Fundo Municipal do Esporte;

XVI - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Esporte € dirigida por
agente politico denominado Secretario Municipal, de livre homeagéo e exoneragdo pelo
Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Esporte € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Diretoria de Gestao Esportiva;

Il - Diretoria de Gestao Administrativa.
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Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 74. A Diretoria de Gestdo Esportiva possui as seguintes
competéncias:

| - gerenciar as atividades de lazer da Secretaria;

Il - gerenciar e planejar a execu¢ao do calendario anual de atividades
de lazer do Municipio;

lIl - elaborar e implementar politicas publicas voltadas a oferta de
atividades fisicas, esportivas e de lazer, a popula¢ao;

IV - fomentar a pratica da atividade fisica;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 E orgdo da Diretoria de Gestdo Esportiva a Coordenadoria de
Gestao Esportiva, dirigida por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§22 A Coordenadoria de Gestao Esportiva € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Atividade Fisica e Saude;

Il - Setor de Avaliacao Fisica;

Il - Setor de Esportes de Competicao;

IV - Setor de Esporte Social,

V - Setor de Esportes para Pessoa com Deficiéncia;

VI - Setor de Eventos;

VIl - Setor de Projetos Intersetoriais.

§32 Os drgados a que se referem os incisos do §22 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fun¢do de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 75. A Diretoria de Gestdo Administrativa possui as
seguintes competéncias:

| - gerir o expediente administrativo da pasta;

Il - manter, conservar e propiciar o uso de espagos publicos
destinados ao esporte;

[l - adquirir e distribuir adequadamente materiais de uso esportivo;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 E o6rgdo da Diretoria de Gestdo Administrativa a
Coordenadoria de Gestdo Administrativa, dirigida por servidor titular de cargo
publico efetivo, designado em funcdo de confianca de Coordenador, conforme
Anexos Il e lll desta lei.
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§2¢2 A Coordenadoria de Gestao Administrativa € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Almoxarifado;

Il - Setor de Compras e Orgamento;

[l - Setor de Manutencao de Unidades Esportivas;

IV - Setor de Recursos Humanos;

V - Setor de Campos de Futebol;

VI - Setor do CIE Sensei Juarez de Jesus;

VIl - Setor do CSU Luigi Giagomin;

VIl - Setor do Ginasio de Esportes Carlos Vicente Ferreira;

IX - Setor do Ginasio de Esportes Paulo Rogério Lanfranchi
Seixas;

X - Setor da Piscina Darcy Nery Filho;

Xl - Setor da Quadra Poliesportiva Audicéia Dornelles;

XlII - Setor das Quadras do Parque.

§32 Os drgados a que se referem os incisos do §22 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao Xl
Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana

Art. 76. A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade
Urbana, subordinada diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Transporte,
Transito e Mobilidade Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal;

Il - formular, coordenar, executar e avaliar, em articulagdo com a
Secretaria de Servigcos municipais e com a Secretaria de Obras, planos, programas e
projetos que visem o planejamento e execugcdo de sinalizagcdo de transito horizontal e
vertical;

Il - programar e executar as atividades administrativas de
regulamentacao viaria no Municipio de Franco da Rocha;

IV - controlar e fiscalizar a execucgao, direta ou indiretamente, em
articulagcdo com a Secretaria de Obras e Servigos, 0s projetos viarios;

V - planejar e executar o controle e fiscalizagdo do transito, em
consonancia com o disposto nas Leis Federais e Estaduais, autuando os infratores e
aplicando as medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes de transito;

VI - planejar, coordenar e executar as atividades de organizacao,
sinalizacao e fiscalizagao do transito e transporte, no ambito das atribuicées do Municipio,
em articulagdo com érgaos estaduais e federais;

VII - realizar estudos sobre engenharia de transito e o funcionamento
do transito e do transporte publico municipal, visando seu aprimoramento;

VIII - estudar, formalizar e fiscalizar as concessdes para o transporte
publico de massa, servicos de taxi e outras atividades correlatas;
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IX - realizar estudos tarifarios dos servigos de transporte publico de
massa e de taxi, para fixagao de suas respectivas tarifas;

X - controlar a utilizagao das areas destinadas ao estacionamento de
veiculos, bem como carga e descarga;

XI - formular, coordenar e executar programas e campanhas
educativas de transito, objetivando a reducéo dos acidentes e a qualificacdo da Defesa e
Convivéncia Social;

XII - planejar, implantar e manter o transito e a operacao do sistema
viario no Municipio;

XIII - receber, processar e julgar recursos de autos de infracdo de
transito;

XIV - acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgaos colegiados afins,
com vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o
desenvolvimento do Municipio;

XV - realizar agdes de captacdo de recursos, em articulagdo com a
Secretaria de Planejamento, que permitam a viabilizagdo do financiamento dos programas
e acdes dentro de sua competéncia;

XVI - acompanhar e controlar a execucao de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

XVII - formular, coordenar, executar, controlar e supervisionar os
programas de educacgao no transito;

XVIII - gerir o Conselho Municipal de Transito, na forma da lei;

XIX - desempenhar competéncias afins, por determinacao superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e
Mobilidade Urbana é dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre
nomeacgao e exoneracao pelo Prefeito, cujas atribuicbes sumarias estao previstas no
Anexo | desta lei.

Art. 77. A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade
Urbana é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Junta Administrativa de Recursos de Infracdes (JARI);

Il - Diretoria de Engenharia de Trafego;

lIl - Diretoria de Gestao Administrativa;

IV - Diretoria de Transporte;

V - Diretoria de Transito.

Paragrafo unico. Os 6rgéos a que se referem os incisos Il ao V do
caput sao dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos
IV e V desta lei.

Art. 78. A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes possui as
seguintes competéncias:

| - decidir, em primeira instancia, com autonomia, sobre aceitacdo dos
recursos feitos por quem foi multado por infragdes de Transito;

Il - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.
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Art. 79. A Diretoria de Engenharia de Trafego possui as seguintes
competéncias:

| - promover melhoria das condigdes de acessibilidade, circulagédo e
seguranca viaria;

Il - formular, propor, gerir e avaliar politicas publicas para o
desenvolvimento da mobilidade urbana;

lll - realizar estudos para melhorar a fluidez do trafego e garantir a
seguranca viaria;

IV - regulamentar o sistema viario do Municipio;

V - autorizar e acompanhar a execucao de obras ou servigcos nos
logradouros, no @mbito do Municipio;

VI - analisar e emitir parecer sobre projetos de edificagcbes e
equipamentos urbanos que possam gerar interferéncias substanciais no trafego;

VII - emitir autorizagdo de uso de vias publicas para fins de
intervengdes particulares e obras privadas;

VIII - fiscalizar os contratos de materiais e servicos de sinalizagcao
firmados com a Secretaria;

IX - realizar analise de impacto para implantagcao de Polos Geradores
de Trafego;

X - acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos de sinalizacao
vertical, horizontal e semaférica;

XI - emitir autorizagbes para cacambas, fechamento de via publica,
rebaixamento de guias, parada de caminhdes de concreto;

XII - analisar pedidos para implantacao de redutores de velocidade;

XIII - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

§12 A Diretoria de Engenharia de Trafego € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Projetos de Mobilidade;

Il - Coordenadoria de Planejamento e Analises Técnicas;

lIl - Coordenadoria de Sinalizagao Viaria.

§22 Os ¢6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria de Sinalizacdo Viaria é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Sinalizag&o Vertical e Semaforica;

Il - Setor de Sinalizagdo Horizontal,

lll - Setor de Instalagdo e Manutencéo de Dispositivos Auxiliares.

§42 Os dérgdos a que se referem os incisos do §32 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Chefe de Setor, conforme Anexos Il e Il desta lei.
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Art. 80. A Diretoria de Gestdo Administrativa possui as seguintes
competéncias:

| - realizar as agoOes relativas a gestao documental;

Il - coordenar e supervisionar a execucao das atividades relativas a
elaboracédo e acompanhamento do Plano Plurianual e do Programa de Metas;

lIl - emitir laudos técnicos e agendar testes de direcao;

IV - gerir o expediente administrativo da Secretaria;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Gestao Administrativa € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Estacionamento Publico Municipal,

Il - Coordenadoria de Processamento de Dados;

lIl - Coordenadoria de Atendimento ao Publico.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sédo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo designado em func&o de confianca de
Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 81. A Diretoria de Transporte possui as seguintes competéncias:

| - estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e controlar os transportes
individuais e coletivos do Municipio;

Il - fiscalizar o contrato firmado com a empresa de 6nibus que atenda
O municipio;

lll - estudar, formalizar e fiscalizar as concessdes para o transporte
publico de massa, servicos de taxi e outras atividades correlatas;

IV - cadastrar, vistoriar e fiscalizar os servicos de transportes
realizados por taxis, frete, fretamento escolar, motofrete e aplicativos;

V - realizar estudos tarifarios dos servigos de transporte publico de
massa e de taxi, para fixagao de suas respectivas tarifas;

VI - fiscalizar os terminais Rodoviarios Municipais;

VII - fiscalizar os Pontos de Taxi do municipio;

VIl - fazer instalagdo e manutencdo de pontos de 6nibus;

IX - receber e tramitar processos;

X - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Transporte € composta pelos seguintes érgaos:
| - Coordenadoria de Fiscalizacao de Transporte Coletivo e Similares;
Il - Coordenadoria de Fiscalizagao de Transporte Individual.

§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Coordenador, conforme Anexos Il e Ill desta lei.
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Art. 82. A Diretoria de Transito possui as seguintes competéncias:

| - cumprir e fazer cumprir a legislagado e normas de transito;

Il - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais;

[l - promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca de
Ciclistas;

IV - implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario;

V - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

VI - executar a fiscalizagao de transito em vias terrestres, edificacdes
de uso publico e edificagbes privadas de uso coletivo, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis e as penalidades de adverténcia;

VII - fazer apreensdes de veiculos que estejam infringindo as leis de
competéncia municipal e coordenar e fiscalizar as equipes operacionais dos agentes de
transito;

VIII - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

§12 A Diretoria de Transito € composta pelos seguintes 6rgaos:
| - Coordenadoria de Educacéao de Transito;

Il - Coordenadoria de Fiscalizacao Viaria - Equipe A,

lIl - Coordenadoria de Fiscaliza¢ao Viaria - Equipe B;

IV - Coordenadoria de Estatisticas.

§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confianca
de Coordenador, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Secao XIV
Secretaria Municipal da Saude

Art. 83. A Secretaria Municipal da Saude, subordinada diretamente ao
Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - planejar e executar a politica sanitaria nos aspectos de promogéao,
prevencao e recuperagao da saude no ambito do Municipio;

Il - participar na formulagéo da politica de prote¢cao do meio ambiente;

Il - coordenar a gestdo de Fundos e Conselhos sob sua
responsabilidade, na forma de lei especifica;

IV - articular-se com outros 6rgdaos municipais, demais niveis de
governo e entidades da iniciativa privada e dos poderes publicos para o desenvolvimento
de programas conjuntos e outras atividades correlatas;

V - controlar e fiscalizar as agdes e servicos de saude, através da
execucao direta ou de servigos de terceiros;

VI - desenvolver agoes de saude, integrando-se a rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Estadual de Saude;

VIl - exercer vigilancia em saude;
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VIII - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal da Saude é dirigida por
agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nhomeag&do e exoneragdo pelo
Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.

Art. 84. A Secretaria Municipal da Saude é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Diretoria do Gabinete;

Il - Diretoria Administrativa e Financeira da Saude;

[Il - Diretoria de Atencao Primaria em Saude;

IV - Diretoria de Atencao Especializada, Urgéncia e Emergéncia;

V - Diretoria de Planejamento em Saude;

VI - Diretoria de Vigilancia em Saude;

VIl - Diretoria de Bem-estar Animal.

Art. 85. A Diretoria do Gabinete possui as seguintes competéncias:
| - gerir o Sistema Unico de Saude (SUS) na esfera Municipal;

Il - planejar, coordenar e avaliar os servigcos publicos de saude;

lIl - acompanhar e executar o Plano Municipal de Saude;

IV - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

Paragrafo Gnico. E 6rgéo da Diretoria do Gabinete a Coordenadoria de
Relagdes Institucionais, dirigida por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianga de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 86. A Diretoria Administrativa e Financeira da Saude possui as
seguintes competéncias:

| - planejar e controlar a execucéo financeira e orgamentaria da pasta;

Il - gerir e fiscalizar contratos;

lll - acompanhar e tomar providéncias necessarias a agoes judiciais
de interesse da pasta;

IV - fiscalizar e acompanhar convénios;

V - realizar o controle de suprimentos;

VI - executar o servico de Recursos Humanos de interesse da pasta;

VII - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria Administrativa e Financeira da Saude é composta
pelos seguintes 6rgéos:

| - Coordenadoria de Finangas e Orgamento;

[l - Coordenadoria de Recursos Humanos;

lIl - Coordenadoria de Gestao Administrativa;

IV - Coordenadoria de Manutencao e Frota;

V - Coordenadoria de Suprimentos da Saude.
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§22 Os o6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

seguintes 6rgaos:

seguintes 6rgaos:

§32 A Coordenadoria de Gestdo Administrativa é composta pelos
| - Setor de Contratos;

[l - Setor Juridico;

lIl - Setor de Convénios da Saude.

§4¢2 A Coordenadoria de Manutencdo e Frota € composta pelos
| - Setor de Manutencgéo e Obras;

[l - Setor de Frota;

lll - Setor de Tecnologia da Informacéao.

§59 E 6rgao da Coordenadoria de Suprimentos da Salde o Setor do

Almoxarifado da Saude.

§62 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§32 e 42 deste artigo,

assim como do §59 sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado
em funcdo de confianga de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 87. A Diretoria de Atencdao Primaria em Saude possui as

seguintes competéncias:

Saude;

seguintes 6rgaos:

| - gerir as Unidades Basicas de Saude;
Il - gerenciar setores de servigos primarios do Sistema Unico de

lIl - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.
§12 A Diretoria Atencdo Primaria em Saude é composta pelos

| - Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;

Il - Coordenadoria de Atencao Primaria Regido Central,

lIl - Coordenadoria de Atencao Primaria Regido Norte;

IV - Coordenadoria de Aten¢ao Primaria Regiao Sul,

V - Coordenadoria de Atencao Primaria Regido Leste;

VI - Coordenadoria de Atencao Primaria Regidao Oeste;

VIl - Coordenadoria de Equipe Multidisciplinar em Saude;

VIII - Coordenadoria de Transporte Sanitario;

IX - Coordenadoria de Testagem, Acolhimento e Servico de

Atendimento Especializado em HIV/AIDS;

X - Coordenadoria de Atendimento Domiciliar;
XI - Coordenadoria de Especialidades Odontolégicas.
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§22 Os drgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica o Setor
de Farmacia Central, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianga de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§42 A Coordenadoria de Atencao Primaria Regidao Central € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor da UBS Central |;

Il - Setor da UBS Central l;

[Il - Setor da UBS Central lll;

IV - Setor da UBS Central IV.

§52 A Coordenadoria de Atencao Primaria Regiao Norte é composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor da UBS Norte |;

Il - Setor da UBS Norte Il;

lll - Setor da UBS Norte lII.

§62 A Coordenadoria de Atencado Primaria Regidao Sul € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor da UBS Sul |;

Il - Setor da UBS Sul ll;

lIl - Setor da UBS Sul Il

§72 A Coordenadoria de Atencao Primaria Regiao Leste é composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor da UBS Leste |;

Il - Setor da UBS Leste llI;

lll - Setor da UBS Leste llI.

§82 A Coordenadoria de Atencao Primaria Regiao Oeste € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor da UBS Oeste |;

Il - Setor da UBS Oeste II;

lIl - Setor da UBS Oeste IlI.

§92 Os o6rgaos a que se referem os incisos dos §§42, 52, 62, 72 e 8°
deste artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 88. A Diretoria de Atencdo Especializada possui as seguintes
competéncias:
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| - coordenar, dirigir e supervisionar programas e Servigos

especializados de saude através de diretrizes e normas estabelecidas pelo SUS;

Saude;

Il - realizar gestao de contratos de servigos subordinados;
lll - gerenciar o funcionamento local das Unidades Especializadas em

IV - executar outras atividades correlatas;
V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria Atencao Especializada, Urgéncia e Emergéncia é

composta pelos seguintes 6rgaos:

Deficiéncia.

| - Coordenadoria de Saude Mental;

Il - Coordenadoria de Especialidades;

lIl - Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia;

IV - Coordenadoria de Reabilitacdo e Atencdo as Pessoas com

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo

dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

orgaos:

orgaos:

Domeéstica;

seguintes 6rgaos:

§32 A Coordenadoria de Saude Mental € composta pelos seguintes
| - Setor do Centro de Apoio Psicossocial ll;

Il - Setor do Centro de Apoio Psicossocial AD;

lIl - Setor do Centro de Apoio Psicossocial Infantojuvenil;

IV - Setor de Residéncias Terapéuticas.

§42 A Coordenadoria de Especialidades € composta pelos seguintes
| - Setor Centro de Especialidades;

Il - Setor Centro de Diagndstico;

[Il - Setor de Assisténcia a Saude da Mulher;

IV - Setor de Protecdo e Assisténcia as Vitimas de Violéncia
V - Setor Centro de Parto Normal.

§52 A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia € composta pelos

| - Setor Ambulancia - 192;
Il - Setor da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 h.

§62 A Coordenadoria de Reabilitagdo e Atencdo a Pessoas com

Deficiéncia € composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor Centro de Reabilitacao;
Il - Setor de Fisioterapia e Equoterapia;
lIl - Setor de Avaliagao para Orteses, Proteses e Materiais Especiais.
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§72 Os 6rgaos a que se referem os incisos dos §§39, 49, 52 e 62 deste
artigo sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungao de
confianga de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 89. A Diretoria de Planejamento em Saude possui as seguintes
competéncias:

| - formalizar e monitorar os instrumentos de planejamento em
conformidade com a Lei n? 141/2013;

Il - regular o acesso de consultas, exames e procedimentos
ambulatoriais, além de regular acesso a cirurgias e procedimentos de média e alta
complexidade;

lll - gerenciar a Ouvidoria da Saude;

IV - realizar a gestdo da participagcdo popular através do
gerenciamento dos Conselhos, realizagdo de conferéncias e eleicdes em conformidade
com as Leis Federais n%s. 8.080/1990 e 8.142/1990;

V - administrar e alimentar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude CNES;

VI - gerar os relatorios mensais de UAC/Auditoria, fornecendo suporte
as atividades de auditoria analitica através de avaliacao e controle das conferéncias diaria
das guias e relatérios analiticos, para fins de efetuar pagamentos aos prestadores
terceirizados;

VII - processar no sistema SIA/SUS as produgées ambulatoriais para
o envio das informagdes ao Ministério da Saude;

VIII - gerenciar o Centro de Educagado Permanente e Humanizacgao;

IX - desempenhar competéncias afins por determinacao superior.

§12 A Diretoria de Planejamento em Saude €& composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria do Centro de Educacdo Permanente;

Il - Coordenadoria de Planejamento Estratégico;

lIl - Coordenadoria de Regulacgao;

IV - Coordenadoria de Avaliagédo e Controle.

§22 Os érgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo séo
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confiancga
de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 A Coordenadoria do Centro de Educagao Permanente € composta
pelos seguintes 6rgaos:

| - Setor do Programa de Educacao Continuada;

Il - Setor de Controle de Estagio Nao Remunerado;

lIl - Setor de Apoio aos Conselhos da Saude.
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§42 A Coordenadoria de Avaliagcdo e Controle € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Avaliacao e Controle;

Il - Setor de Auditoria;

lIl - Setor de Ouvidoria.

§52 Os 6rgaos a que se referem os incisos do §§32 e 42 deste artigo
sdo dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungdo de
confianga de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 90. A Diretoria de Vigilancia em Saude possui as seguintes
competéncias:

| - coletar e analisar dados relacionados a saude da populacao;

Il - planejar e implementar medidas de saude publica;

lll - coordenar a distribuicdo de vacinas;

IV - acompanhar indicadores de saudes;

V - desempenhar competéncias afins, por determinagao superior.

§12 A Diretoria de Vigildncia em Saude € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

Il - Coordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica;

lIl - Coordenadoria do Centro de Referéncia a Saude do Trabalhador;

IV - Coordenadoria de Zoonoses e Controle de Vetores;

V - Coordenadoria do Servico de Verificacdo de Obitos.

§22 Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em fungcdo de confianca
de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§32 E 6rgdo da Coordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica o Setor
de Rede Municipal de Frio e Imunizacao, dirigido por servidor titular de cargo publico
efetivo, designado em fungao de confianca de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos
Il e Il desta lei.

§49 E 6rgdo da Coordenadoria de Zoonoses e Controle de Vetores o
Setor de Supervisdo de Campo, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcao de confianga de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e llI
desta lei.

Art. 91. A Diretoria de Bem-Estar Animal possui as seguintes
competéncias:

| - planejar de agdes de controle populacional de caes e gatos;

Il - organizar de campanhas de conscientizagdo contra os maus tratos
aos animais;
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lll - transportar cées e gatos para atendimento veterinario em casos
especificos;

IV - realizar agbes educativas sobre posse responsavel,;

V - acionamento para resgate de animais vivos de médio e grande
porte;

VI - parcerias com organizagdes de prote¢gao animal para campanhas
de adocao de caes e gatos.

§12 E 6rgdo da Diretoria de Bem-Estar Animal a Coordenadoria de
Bem-Estar Animal, dirigida por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em
funcao de confianca de Coordenador da Saude, conforme Anexos Il e Il desta lei.

§22 A Coordenadoria de Bem-Estar Animal é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Setor de Controle Populacional;

Il - Setor de Cuidados Primarios de Caes e Gatos.

§32 Os drgaos a que se referem os incisos do §22 deste artigo sao
dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em func&o de confianga
de Chefe de Setor da Saude, conforme Anexos Il e lll desta lei.

Sec¢ao XV
Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Art. 92. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social, subordinada
diretamente ao Prefeito, possui as seguintes competéncias:

| - prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢éo social
basica e protecdo social especial para familias, grupos e individuos que deles
necessitarem;

Il - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a
cooperacao técnica entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a
protecdo social ndo contributiva;

[Il - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais basicos e
especiais, em areas urbana e rural;

IV - integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos
e beneficios de assisténcia social;

V - assegurar que as agdes no ambito da politica municipal de
assisténcia social tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e
comunitaria;

VI - estabelecer a gestao integrada de servigos e beneficios;

VIl - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na
organizagao, regulacédo, manutencgao e expansao das agoes de Assisténcia Social;

VIII - definir os niveis de gestéao, respeitadas as diversidades regionais
€ municipais;

Avenida Liberdade n° 250, Centro, CEP: 07850-325, Franco da Rocha-SP - PABX: (0xx11) 4800-1700
Site: www.francodarocha.sp.gov.br


http://www.francodarocha.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n© 46.523.080/0001-60

IX - monitorar e garantir os padroes de qualidade dos servigos,
beneficios, programas e projetos de assisténcia social;

X - implantar e implementar a gestdo do trabalho e a educacao
permanente na assisténcia social;

XI - implantar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos;

XII - implementar e assegurar a gestao de programas e beneficios de
assisténcia social;

XIII - desempenhar competéncias afins, por determinacéo superior.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social é
dirigida por agente politico denominado Secretario Municipal, de livre nomeacdo e
exoneracgao pelo Prefeito, cujas atribuicdes sumarias estao previstas no Anexo | desta lei.

Art. 93. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social € composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Diretoria de Prote¢&o Social Basica;

Il - Diretoria de Protecao Social Especial;

lll - Diretoria de Agdes Solidarias e Empreendedoras;

IV - Diretoria Orcamentaria e Financeira;

V - Diretoria Administrativa;

VI - Diretoria de Vigilancia Socioassistencial.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos a que se referem os incisos do caput séo
dirigidos por servidor titular de cargo em comissao de Diretor, conforme Anexos IV e V
desta lei.

Art. 94. A Diretoria de Protecao Social Basica possui as seguintes
competéncias:

| - planejar, acompanhar, monitorar, supervisionar, capacitar e avaliar,
0S servigos socioassistenciais executados nas unidades de atendimento de Protecdo
Social Basica de acordo com Resolugdo CNAS n? 109/2009 - Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais;

Il - acompanhar e alimentar os sistemas de informagao de registros
mensais de atendimento, sistema de informacao do servigo de convivéncia, prontuario
SUAS, e outros necessarios para os monitoramentos dos programas, servigos, projetos e
beneficios;

lIl - construir instrumentos e fluxos de gestao dos Servicos;

IV - participar da execucdo do Plano Municipal da Assisténcia Social -
PPA;

V - realizar reunides de Coordenadores e Técnicos da Protecéo Social
Basica e outras;

VI - articular com o sistema de garantia de direitos;

VI - formular projetos complementares aos  servigos
socioassistenciais;

VIII - elaborar relatérios mensais, semestrais e anuais com os dados e
avaliacao dos servigos ofertados nas unidades de atendimento;
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IX - fomentar campanhas de prevencao em ambito socioassistencial;

X - subsidiar o diagnéstico socioassistencial de demandas e
potencialidades municipais através de relatorios mensais ou sempre que solicitado;

XI - propor politicas publicas baseadas nas demandas das familias em
situacao de vulnerabilidade social;

XII - subsidiar o mapeamento da rede de servigos, a partir da
delimitac&o do territorio socioassistencial;

Xl - participar de capacitagoes pertinentes, conselhos de direitos,
comissodes intersetoriais e setoriais sempre que necessario;

XIV - promover avaliagdo para concessdo dos beneficios
socioassistenciais de acordo com a legislagao;

XV - desempenhar competéncias afins, por determinagéo superior.

§12 A Diretoria de Protecao Social Basica é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Coordenadoria de Unidades de Atendimento;

Il - Coordenadoria de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

Il - Setor de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV - Coordenadoria do CREAS;

V - Coordenadoria do CRAS Lago Azul;

VI - Coordenadoria CRAS Monte Verde;

VIl - Coordenadoria CRAS Jardim Luciana;

VIIl - Coordenadoria CRAS Vila Bazu;

IX - Coordenadoria Centro Dia do ldoso;

X - Coordenadoria Centro POP.

§22 Os 6rgaos a que se referem os incisos |, Il e IV ao X do §192 deste
artigo sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Coordenador da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§32 O Setor de Seguranga Alimentar e Nutricional é dirigido por
servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcédo de confianga de Chefe de
Setor da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e Il desta lei.

Art. 95. A Diretoria de Protecao Social Especial possui as
seguintes competéncias:

| - organizar e prestar servicos de média e alta complexidade
em proteg¢ao social;

Il - integrar agcbes de protecdo social basica, garantindo a
complementaridade dos atendimentos;

Il - planejar, acompanhar, monitorar, supervisionar, capacitar e
avaliar os servigos socioassistenciais executados nas unidades de atendimento
de Protecédo Social Especial;

IV - acompanhar e supervisionar a execug¢ao dos servicos da
rede direta e indireta;
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V - organizar a rede de protecdo através de reunides
periddicas, visando o acompanhamento intersetorial;

VI - participar de reunides junto ao Poder Judiciario e realizar
os encaminhamentos pertinentes a politica de assisténcia social;

VIl - organizar os programas complementares e produzir
documentos de atualizagdes dos mesmos;
VIII - criar instrumentos, fluxos e protocolos de atendimento,

capacitando o0s servigos socioassistenciais e todo o sistema de garantia de
direitos;

IX - aprimorar e atualizar campanhas contra violagbes de
direitos;

X - participar de capacitagdes, conselhos de direitos, comissdes
que estejam ligados a defesa de direitos de pessoas em situac¢ao de risco pessoal
e social;

Xl - participar da execucgao do Plano Municipal da Assisténcia
Social;

XIl - elaborar relatérios mensais, semestrais e anuais com o0s
dados e avaliacao dos servigos ofertados nas unidades de atendimento;

Xl - desempenhar competéncias afins, por determinacao
superior.

§1¢2 A Diretoria de Protecédo Social Especial é composta pelos
seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Média Complexidade;

Il - Coordenadoria de Alta Complexidade;

1l - Coordenadoria de Contratos e Prestacdo de Contas do
Terceiro Setor.

§2¢2 Os 6rgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo
sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcéao de
confianca de Coordenador da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

Art. 96. A Diretoria de Acdes Solidarias e Empreendedoras
possui as seguintes competéncias:

| - planejar e promover agdes para enfrentamento de situacdes
de emergéncia e calamidade publica no @mbito da assisténcia social;

Il - executar programas de fortalecimento de organizagédo
comunitaria;

1l - realizar agdes para captacado de recursos orientados ao
financiamento de programas de assisténcia social,

IV - planejar e promover eventos e campanhas;

V - planejar e executar agcbées com os setores da prefeitura e
comeércios locais para enfrentamento das demandas das familias em situacédo de
vulnerabilidade social do Municipio;

VI - planejar agdes de solidariedade para atender individuo em
situagcao de vulnerabilidade;
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VIl - planejar e promover acdes integradas com a protecao
social basica, e protecao especial garantindo e auxiliando complementaridade dos
atendimentos;

VIII - planejar agdes e o diagndstico de demandas e
potencialidades das familias em situacdo de vulnerabilidade social, através do
mapeamento da geragao de renda;

IX - executar programas e projetos para fortalecimento da
geracao de renda das familias atendidas;

X - planejar e realizar agdes para captacdo de recursos para
empreendedores do programa de economia solidaria;

Xl - planejar acbes de capacitacao e qualificacao profissional
por meio da inclusao produtiva;

XII - realizar agdes para captacao de recursos e convénios com
governo do estado e terceiro setor;

XIIl - realizar agdes de capacitacdo e qualificagdo profissional
por meio de convénio com o governo do estado e parcerias com terceiro setor;
planejar acdes de Seguranca Alimentar e Nutricional, para enfrentamento da
desigualdade social;

XIV - planejar agcdées de Seguranca Alimentar e Nutricional,
integradas com protecao basica e protecao especial,

XV - estruturar, implantar e gerenciar a politica de economia
popular e solidaria;

XVl - desempenhar competéncias afins, por determinacao
superior.

§12 A Diretoria de Acgbes Solidarias e Empreendedoras é
composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Coordenadoria de Inclusdo Produtiva;

Il - Coordenadoria de Segurancga Alimentar e Nutricional;

[l - Coordenadoria de A¢des e Eventos Solidarios;

IV - Coordenadoria de Programas e Projetos Solidarios.

§2¢ Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo
sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Coordenador da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

Art. 97. A Diretoria Financeira e Orgamentaria possui as
seguintes competéncias:

| - elaborar os instrumentos de Planejamento Orgcamentario;

Il - monitorar e executar a Lei Orgcamentaria Anual;

[l - monitorar e executar repasses de recursos de
cofinanciamento Estadual, Federal e demais fontes;

IV - realizar os procedimentos necessarios as prestagdes de
contas de recursos repassados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e
demais fundos geridos pela Secretaria;
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V - monitorar, realizar e avaliar prestacao de contas de recursos
do terceiro setor;

VI - realizar o expediente administrativo de compras e
contratacdes da Secretaria;

VIl - gerenciar o estoque de insumos e materiais da Secretaria;

VIII - gerenciar autorizagbes de fornecimento e ordens de
servico;

IX - monitorar valores financeiros referentes a folha de
pagamento dos servidores;

X - desempenhar competéncias afins, por determinacio
superior.

§12 E orgdo da Diretoria Financeira e Orcamentaria a
Coordenadoria Orgamentaria, dirigida por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcdo de confianca de Coordenador da Assisténcia Social,
conforme Anexos Il e Ill desta lei.

§2° E 6rgao da Coordenadoria Orcamentaria o Setor de
Financas e Orgamento, dirigido por servidor titular de cargo publico efetivo,
designado em funcdao de confianca de Chefe de Setor da Assisténcia Social,
conforme Anexos Il e Ill desta lei.

Art. 98. A Diretoria Administrativa possui as seguintes
competéncias:

| - coordenar os trabalhos e medidas necessarias a
racionalizacao, a eficiéncia e ao aperfeicoamento dos servicos em sincronia com
a Politica de Assisténcia Social,

Il - prestar assessoramento aos superiores hierarquicos em
assuntos administrativos;

1l - definir diretrizes e planejar, coordenar e supervisionar
acdes em consonancia com as diretrizes governamentais, monitorando resultados
e fomentando politicas publicas, visando a melhoria na prestacdo dos servigos
publicos;

IV - prover as necessidades de pessoal e de material da
Secretaria de acordo com a disponibilidade orgcamentario-financeira;

V - intermediar junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas assuntos
relacionados aos profissionais lotados na Secretaria de Assisténcia Social;

VI - manter atualizado dados e prontuarios dos funcionarios;

VIl - elaborar plano semestral de formacao profissional aos
servidores;

VIII - monitorar quadro de funcionarios dos equipamentos;

IX - elaborar documentos pertinentes a convocagao e reposicao
de funcionarios para a Secretaria de Assisténcia Social,

X - gerir e acompanhar contratos relacionados as demandas
administrativas da Secretaria de Assisténcia Social;
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XI - gerenciar a frota de veiculos da Secretaria de Assisténcia
Social e o quadro de motoristas;

Xl - controlar a relagdo patrimonial da Secretaria de
Assisténcia Social;

Xl - desempenhar competéncias afins, por determinacao
superior.

§12 A Diretoria Administrativa € composta pelos seguintes
orgaos:

| - Setor de Frota;
Il - Setor de Manutencao;
[Il - Setor de Recursos Humanos.

§2¢2 Os 6rgdos a que se referem os incisos do §12 deste artigo
sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcéao de
confianca de Chefe de Setor da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e |l desta
lei.

Art. 99. A Diretoria de Vigilancia Socioassistencial possui as
seguintes competéncias:

| - elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecao
social basica e especial, os diagnosticos circunscritos aos territorios de
abrangéncia dos CRAS e CREAS;

Il - colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao
cadastramento e a atualizagdo cadastral do Cadastro Unico em ambito municipal;

1l - fornecer sistematicamente as unidades da rede
socioassistencial, especialmente aos CRAS e CREAS, informag¢des e indicadores
territorializados, extraidos do Cadastro Unico, que possam auxiliar as acdes de
busca ativa e subsidiar as atividades de planejamento e avaliacdao dos proprios
Servigos;

IV - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das familias em descumprimento de condicionalidades do
Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou suspensao do beneficio, e monitorar a
realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e o registro do
acompanhamento que possibilita a interrupcdo dos efeitos do descumprimento
sobre o beneficio das familias;

V - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das familias beneficiarias do BPC e dos beneficios eventuais e
monitorar a realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades
para insergao nos respectivos servigos;

VI - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede
socioassistencial privada no CadSUAS, quando nao houver na estrutura do érgao
gestor area administrativa especifica responsavel pela relagdo com a rede
socioassistencial privada;
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VIl - coordenar, em ambito municipal ou do Distrito Federal, o
processo de preenchimento dos questionarios do Censo SUAS, zelando pela
qualidade das informacgdes coletadas;

VIII. - mapear a oferta e a demanda dos servicos
socioassistenciais e definicdo de territorios prioritarios para a atuacao da politica
de Assisténcia Social;

IX - analisar e propor o desenvolvimento de sistemas
informatizados e a implantacdo de banco de dados e cadastros proprios,
sugerindo os requisitos e integracdes necessarias do sistema a rede do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

X - monitorar a alimentacdo dos sistemas de informacédo que
provém dados sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por ela
realizados, quando estes nao forem especificos de um programa, servico ou
beneficio, mantendo dialogo permanente com as areas de protecdo social basica
e protecdo social especial;

Xl - coordenar e alimentar o Sistema Municipal de Dashboards
e Indicadores da assisténcia social no Municipio;

Xl - desempenhar competéncias afins, por determinacao
superior.

§12 A Diretoria de Vigilancia Socioassistencial € composta
pelos seguintes 6rgdos:

| - Coordenadoria de Cadastro Unico;

Il - Coordenadoria de Programas de Transferéncia de Renda e
Beneficios;

1l - Coordenadoria de Gestdao da Informacdo e Indicadores
Municipais;

IV - Coordenadoria de Monitoramento e Avaliacéo.

§2¢ Os 6rgaos a que se referem os incisos do §12 deste artigo
sao dirigidos por servidor titular de cargo publico efetivo, designado em funcao de
confianca de Coordenador da Assisténcia Social, conforme Anexos Il e Ill desta lei.

CAPITULO Ill
DAS FUNGOES DE CONFIANGA

Art. 100. Fica consolidado o Quadro de Fungbes de Confianga da
Prefeitura Municipal de Franco da Rocha com as denominagdes, quantidades, exigéncias
e gratificacdes definidas nos Anexos Il e Il desta lei.

Paragrafo Gnico. E vedada a incorporacdo da gratificacdo por
exercicio de funcdo de confianga prevista no caput para quaisquer fins, em obediéncia a
Emenda Constitucional n? 103/2019.
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CAPITULO IV )
DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 101. Fica consolidado o Quadro de Cargos em Comissao da
Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, com as denominagdes, quantidades, exigéncias
e remuneracgoes definidas nos Anexos IV e V desta lei.

§12 O servidor titular de cargo publico efetivo que for nomeado em
cargo em comissao recebera o subsidio deste ultimo, sendo vedada a sua incorporagao
aos vencimentos, para quaisquer fins, em obediéncia a Emenda Constitucional n®
103/2019.

§22 Fica assegurado, para provimento obrigatorio por servidores
efetivos, o minimo de 40% (quarenta por cento) do quantitativo total dos cargos em
comisséao de Diretor.

CAPITULO V
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 102. Fica consolidado o Quadro de Funcgdes Gratificadas da
Prefeitura Municipal de Franco da Rocha nos Anexos VI e VII desta lei.

Paragrafo Gnico. E vedada a incorporacdo da gratificacdo por
exercicio de funcao gratificada prevista no caput, para quaisquer fins, em obediéncia a
Emenda Constitucional n? 103/2019.

_ CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 103. Nos 4 (quatro) primeiros anos de vigéncia desta lei, admitir-
se-a que o servidor designado em funcao de confianca dos Anexos Il e Ill ou ocupante de
cargo em comissdo dos Anexos IV e V, todos desta lei, estejam cursando o nivel superior
de escolaridade.

Art. 104. O organograma da Prefeitura Municipal de Franco da Rocha,
representacao grafica de sua estrutura organizacional é o constante no Anexo VIII desta
lei.

Art. 105. As despesas decorrentes desta lei correrao a conta das
dotacdes orcamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.
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Art. 106. Esta lei complementar entrard vigor na data de sua
publicacao, com efeitos a partir de 01 de novembro de 2023, revogando-se as disposi¢coes
em contrario, em especial as Leis Complementares n2s. 387/2022 e 388/2022.

Prefeitura do Municipio de Franco da Rocha, 14 de novembro de 2023.

NIVALDO DA SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicada em https.//www.francodarocha.sp.gov.br/franco/servico/legislacao/0.
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ANEXO |

REQUISITOS E ATRIBUIGCOES SUMARIAS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

DENOMINAGAO | QUANT. REQUISITOS ATRIBUIGCOES
Experiéncia na area de | Dirigir, supervisionar e revisar,
Secretario atuacdo da Secretaria | em ultima instancia, todas as
Municipal 13 Municipal. atividades da Secretaria

Municipal da qual seja titular.

Obs.: A remuneracgdo do Secretario Municipal € definida em lei propria.
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ANEXO I

QUADRO DE FUNGOES DE CONFIANGA

DENOMINAGAO EXIGENCIA QUANT REMUNERAGAO
Nivel superior em
Administragao, 60% do Grupo salarial
Ouvidor do Municipio | Comunicacao, Direito e 1 CCvil
Jornalismo + registro R$ 5.554,12
profissional no 6rgao ou
conselho fiscalizador
Qualquer cargo efetivo 116 60% do Grupo salarial
Coordenador + Nivel Superior CCVvill
R$ 5.554,12
Coordenador da Qualquer cargo efetivo 14 70% do Grupo salarial
Assisténcia Social + Nivel Superior CCVvill
R$ 6.479,81
Coordenador da Qualquer cargo efetivo 17 60% do Grupo salarial
Educacao e Cultura + Nivel Superior CCVII
R$ 5.554,12
Qualquer cargo efetivo 31 70% do Grupo salarial
Coordenador da Saude + Nivel Superior CCVvill
R$ 6.479,81
Qualquer cargo efetivo 104 40% do Grupo salarial
Chefe de Setor + Nivel Superior CCvill
R$ 3.702,75
Chefe de Setor da Qualquer cargo efetivo 5 40% do Grupo salarial
Assisténcia Social + Nivel Superior CCvil
R$ 3.702,75
Chefe de Setor da Qualquer cargo efetivo 25 40% do Grupo salarial
Educacao e Cultura + Nivel Superior CCvil
R$ 3.702,75
Qualquer cargo efetivo 48 40% do Grupo salarial
Chefe de Setor da + Nivel Superior CCvil
Saude R$ 3.702,75
Procurador-Geral do Titular de cargo efetivo 20% do salario-base +
Municipio de Procurador Juridico 1 carga horaria
Comandante da Guarda | Titular de cargo efetivo 60% do Grupo salarial
Civil de Guarda Civil 1 CCVIl
Municipal R$ 5.554,12
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Subcomandante da

Titular de cargo efetivo

40% do Grupo salarial

Guarda Civil Municipal de Guarda Civil CCvil
Municipal R$3.702,75
Corregedor da Guarda | Titular de cargo efetivo 60% do Grupo salarial
Civil Municipal de Guarda Civil CCvll
Municipal R$ 5.554,12
Inspetor da Guarda Civil | Titular de cargo efetivo 33% do Grupo salarial
Municipal de Guarda Civil CCvil
Municipal R$ 3.054,76
Subinspetor da Guarda | Titular de cargo efetivo 27% do Grupo salarial
Civil Municipal de Guarda Civil CCViIiI
Municipal R$ 2.499,35
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ANEXO 1l

ATRIBUIGOES DAS FUNGOES DE CONFIANGA

DENOMINAGAO

ATRIBUICOES

Ouvidor do Municipio

1. Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do SIC-
Ouvidoria;

2. Receber, analisar e encaminhar as manifestagcdes as
autoridades competentes;

3. Acompanhar o tratamento e conclusdo das manifestagoes
de usuarios perante os 6rgaos de atendimento;

4. Sugerir medidas de correcdao e prevencao de falhas e
omissdes na prestacao de servigos publicos;

5. Produzir estatisticas do nivel de satisfagdo dos usuarios
dos servicos publicos prestados e reporta-las anualmente ao
Prefeito;

6. Dar publicidade as informacgdes de interesse publico,
requisitando-as, quando necessario, junto as autoridades
competentes;

7. Auxiliar os 6rgdos competentes na gestdo do Portal da
Transparéncia e demais veiculos, provendo informacao
inteligivel ao cidadéo;

8. Exercer outras atribuicoes correlatas.

Coordenador

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgao de
lotacdo, auxiliando o Diretor ou o Secretario Municipal
responsavel e exercer atividades correlatas.

Coordenador da
Assisténcia Social

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgao de
lotacdo na Secretaria de Assisténcia Social, auxiliando o
Diretor ou o Secretario Municipal responsavel e exercer
atividades correlatas.

Coordenador da Educacao
e Cultura

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgao de
lotacdo na Secretaria de Educacao e Cultura, auxiliando o
Diretor ou o Secretario Municipal responsavel e exercer
atividades correlatas.

Coordenador da Saude

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgéo de
lotagcdo na Secretaria de Saude, auxiliando o Diretor ou o
Secretario Municipal responsavel e exercer atividades
correlatas.

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgéo de

Chefe de Setor lotacdo, auxiliando o Coordenador, o Diretor ou Secretario
Municipal responsavel e exercer atividades correlatas.

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgéo de

Chefe de Setor da lotacdo na Secretaria de Assisténcia Social, auxiliando o
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Assisténcia Social

Coordenador, o Diretor ou Secretario Municipal responsavel
e exercer atividades correlatas.

Chefe de Setor da
Educacao e Cultura

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgao de
lotacdo na Secretaria de Educacao e Cultura, auxiliando o
Coordenador, o Diretor ou Secretario Municipal responsavel
e exercer atividades correlatas.

Chefe de Setor da Saude

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do 6rgéo de
lotagdo na Secretaria de Saude, auxiliando o Coordenador, o
Diretor ou Secretario Municipal responsavel e exercer
atividades correlatas.

Procurador-Geral do Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da
Municipio Procuradoria do Municipio.
Comandante da Guarda | Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da Guarda
Civil Municipal Civil Municipal.

Subcomandante da
Guarda Civil Municipal

Auxiliar o Comandante da Guarda Civil Municipal na direcao,
coordenacao e supervisdo das atividades da Guarda Civil
Municipal.

Corregedor da Guarda

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da

Civil Municipal Corregedoria da Guarda Civil Municipal.
Inspetor da Guarda Civil | Chefiar diretamente a atividade de equipes da Guarda Civil
Municipal Municipal, auxiliando o Comandante ou Subcomandante e

exercer atividades correlatas.

Subinspetor da Guarda
Civil Municipal

Chefiar diretamente a atividade de equipes da Guarda Civil
Municipal, auxiliando o Comandante, Subcomandante ou
Inspetor e exercer atividades correlatas.
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ANEXO IV
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DENOMINAGAO EXIGENCIA QUANT. GRUPO REMUNERAGCAO
SALARIAL

Secretario Adjunto | Nivel Superior 17 CCIX R$ 10.734,00
Diretor Nivel Superior 66 CCcVviI R$ 9.256,87
Assessor | Nivel Superior 20 CCVvIl R$ 7.779,20
Assessor |l Nivel Superior 140 CCIlv R$ 5.562,71
Assessor |l Nivel Superior 100 CCll R$ 3.034,23
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ANEXO V

ATRIBUIGOES DOS CARGOS EM COMISSAO

DENOMINAGCAO ATRIBUICOES

Chefiar a Secretaria de lotagdo em auxilio direto
Secretario Adjunto a atividade executiva do Secretario, nas matérias
de sua competéncia, buscando alinhamento ao
plano de governo do chefe do Poder Executivo
na formulagao e execugao de politicas publicas a
cargo da Secretaria.

Assessorar  diretamente o  Secretario e
Assessor | Secretarios Adjuntos da Secretaria de lotagdo, no
desenvolvimento e implementacao de politicas
publicas da area de atuacao e conforme o plano
de governo do chefe do Poder Executivo.

1. Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades
Diretor do 6rgao de lotacdo, auxiliando diretamente ao
Secretario Municipal responsavel e exercer
atividades correlatas;

2. Dirigir a equipe de servidores lotados no 6rgao
Diretoria, na execucado das politicas publicas
definidas no plano de governo do chefe do Poder

Executivo.
Assessorar diretamente Diretores e
Assessor |l Coordenadores na condugao e organizacao dos

orgaos de lotacdo, conforme as diretrizes
estabelecidas no plano de governo do chefe do
Poder Executivo.

Assessorar diretamente Chefes de Setor na
Assessor |l chefia, conducdo e organizacdo do orgao de
lotacdo, conforme as diretrizes estabelecidas no
plano de governo do chefe do Poder Executivo.
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ANEXO Vi

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

TABELAI
DENOMINAGAO EXIGENCIA QUANT | REMUNERAGAO
Funcdo Gratificada de Assistente | Cargose fetivo + Nivel 66 R$ 3.000,00
uperior
Funcédo Gratificada de Assistente Il Cargosefetlvp * Nivel 190 R$ 2.000,00
uperior
Funcéao Gratificada de Assistente llI Cargo e|\f/|eét3/ic(; * Nivel 100 R$ 1.000,00
~ . . Cargo efetivo + Nivel
Funcao Gratlflcha de Assistente Médio + curso na 5 R$ 500,00
de Arquivo Morto ] ~
area de atuacéao
Funcéao Gratificada de Membro da o
Equipe de Apoio ao Agente de Cargo efetivo 5 5? /°. dlo_ C_ir_u?%
Contratacdo salarial inicia
Funcgéao Gratificada de Agente de . 70% do Grupo
~ Cargo efetivo 6 A
Contratacao salarial inicial D
Funcao Gratificada de Membro de . 50% do Grupo
-~ ~ Cargo efetivo 20 e
Comisséo de Contratacao salarial inicial D
Funcao Gratificada Presidente de Carao efetivo y 70% do Grupo
Comissao de Registro Cadastral 9 salarial inicial D
Funcao Gratificada de Presidente 70% do Grupo
de Comissao de Processo Cargo efetivo 13 sala(r)ial iniciaﬁ)D
Administrativo Disciplinar (PAD)
Funcédo Gratificada de
Secretario(a) da Comissao de Carao efetivo 13 60% do Grupo
Processo Administrativo Disciplinar 9 salarial inicial D
(PAD)
Funcéao Gratificada de Membro da o
Comissao de Processo Cargo efetivo 13 si?a/?igﬁrﬁcrigﬁ)%
Administrativo Disciplinar (PAD)
Funcao Gratificada de Presidente Carao efetivo 13 70% do Grupo
de Comissédo de Sindicancia 9 salarial inicial D
Funcédo Gratificada de o
Secretéario(a) de Comisséao de Cargo efetivo 13 6? /°. dlo_ G_r_u?%
Sindicancia salarial inicia
~ o 5
Funcao Gratificada de Membro de Cargo efetivo 13 50% do Grupo

Comissao de Sindicancia

salarial inicial D
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Funcao Gratificada de Membro de Carao efetivo 12 50% do Grupo
Comisséo de Apoio a Defesa Civil 9 salarial inicial D
Funcédo Gratificada de Membro de o
Comissao Permanente de Cargo efetivo 2 5? A’. dlo_ (_Br.u?%
Readaptacso salarial inicia
Funcédo Gratificada de Membro de . 50% do Grupo
L P Cargo efetivo 13 B
Comisséao de Sindicancia salarial inicial D
Funcgédo Gratificada Presidente de o
Comissao Permanente de Cargo efetivo 1 7? /°. dlo_ C_ir_u?%
Readaptacio salarial inicia
Funcéao Gratificada de Membro de o
Comissao Permanente de Cargo efetivo 40 si?a/(r)igloirfi;cri:ﬁ)%
Avaliacao de Estagio Probatério
Funcao Gratificada de Presidente 70% do Grupo
de Comissao Setorial de Avaliacao Cargo efetivo 1 sala(rJiaI iniciaﬁ)D
de Estagio Probatério
Funcédo Gratificada de Membro de o
Comissao Setorial de Avaliacao de Cargo efetivo 39 5? A’. dlo_ C.ar.up;%
Desempenho salarial inicia
Funcéo Gratificada de Presidente o
Comissao Permanente de Cargo efetivo 1 sz?aéi:ﬁrfi;c[ilgl)%
Avaliacdo de Desempenho
Funcédo Gratificada de Membro de o
Comissado Permanente de Cargo efetivo 3 sSa(I)aAr)i:IoirfiacriLgID%
Avaliacdo de Desempenho
Funcao Gratificada de Membro de o
Comissédo Permanente de Cargo efetivo 3 sSa(I)aéigloiﬁcrilgID%
Negociacoes
Funcéo Gratificada de Presidente o
do Conselho Fiscal do Servico Cargo efetivo 1 sln?aéigloinGic:iL;FI)%
Municipal de Previdéncia Social
Funcédo Gratificada de Membro do o
Conselho Fiscal do Servico Cargo efetivo 7 ssa?a/(r)iadloirﬁcri:ﬁ)%
Municipal de Previdéncia Social
Funcao Gratificada de Presidente
de Comité de Investimentos do Carao efetivo y 70% do Grupo
Servigo Municipal de Previdéncia 9 salarial inicial D
Social
Funcao Gratificada de Membros de
Comité de Investimentos do Carao efetivo 4 50% do Grupo
Servico Municipal de Previdéncia 9 salarial inicial D
Social
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Funcéo Gratificada de Presidente
do Conselho Administrativo do Carao efetivo y 70% do Grupo
Servigo Municipal de Previdéncia 9 salarial inicial D
Social
Funcédo Gratificada de Membro do o
Conselho Administrativo do Servico Cargo efetivo 4 ssa?a/cr’igloirfiacri:ﬁ)%
Municipal de Previdéncia Social
Funcéao Gratificada de Presidente o
da Comissao Técnica de Gestao Cargo efetivo 1 sz?a/(r)igloirfiacrig?%
de Carreiras (Progressao)
Funcéao Gratificada de Membro da o
Comissao Técnica de Gestao de Cargo efetivo 2 SE;(I)a/(r)igloirfi;criL;ﬁ)cl)D
Carreiras (Progressao)
Funcéao Gratificada de Membro da o
Comissao Interna de Prevencéao de Cargo efetivo 12 si?a/(r)igloirfi;cri:ﬁ)%
Acidentes - CIPA
Funcédo Gratificada de Presidente o
da Comissao Interna de Prevencéao Cargo efetivo 1 sga/(r)igloirﬁcrigﬁ)%
de Acidentes - CIPA

TABELAII

FUNCOES GRATIFICADAS DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

DENOMINAGCAO EXIGENCIA QUANT. | REMUNERAGAO
Funcao Gratificada de Atividade . .
Complementar de Baixa Cargogfetlvp * Nivel 150 R$ 500,00
) uperior
Complexidade
Funcao Gratificada de Atividade . .
Complementar de Média Cargo sfetivo + Nivel | 40 R$ 750,00
: uperior
Complexidade
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ANEXO Vi

QUADRO |

ATRIBUIGOES DAS FUNGOES GRATIFICADAS

DENOMINAGAO

ATRIBUICOES

Assistente |

Assistir a chefia imediata nas atividades gerenciais do
orgdao de lotacdo, em atividade nao incluida nas
atribuicbes do cargo de origem, principalmente no apoio
secretarial.

Assistente Il

Assistir a chefia imediata nas atividades gerenciais
técnicas do 6rgao de lotagdo, em atividade nao incluida
nas atribuicbes do cargo de origem, principalmente no
apoio secretarial.

Assistente Il

Assistir a chefia imediata nas atividades operacionais do
orgao de lotacdo, em atividade nao incluida nas
atribuicoes do cargo de origem, principalmente no apoio
secretarial.

Assistente de Arquivo Morto

Auxiliar o dirigente da unidade administrativa na
organizacao do arquivo morto.

Agente de Contratacao

Coordenar todos os atos administrativos relativos aos
processos de licitagdo, conforme legislacdo federal e
municipal, nas fases de planejamento, interna e externa,
com apoio de equipe de servidores designados.

Membro de Equipe de
Apoio ao Agente de
Contratagao e de Comisséao
de Contratacao

Realizar todos os atos administrativos relativos aos
processos de licitacdo, conforme legislacao federal e
municipal, em apoio ao Agente de Contratacéo. Realizar
todos os atos administrativos das licitagcbes que
envolvam bens ou servicos especiais. Auxiliar na gestao
e fiscalizacdo de contratos administrativos.

Presidente de Comissao de
Processo Administrativo
Disciplinar

Presidir as comissbes de processo administrativo
disciplinar, conforme legislacao federal e municipal.

Secretario(a) da Comisséao de
Processo Administrativo
Disciplinar (PAD)

Secretariar as comissdes de processo administrativo
disciplinar, conforme legislagao federal e municipal.

Membro da Comissao de
Processo Administrativo
Disciplinar (PAD)

Realizar todos os atos administrativos relativos ao
processo administrativo disciplinar, conforme legislacao
federal e municipal, em apoio ao Presidente da
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar.
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Presidente da Comissao de
Sindicancia

Presidir as comissbes de sindicancia, conforme

legislacao federal e municipal.

Funcao Gratificada de
Secretario(a) da Comissao de
Sindicéancia

Secretariar as comissdes de sindicdncia, conforme
legislacao federal e municipal.

Membro da Comissao de
Sindicancia

Realizar todos os atos administrativos relativos ao
processo de sindicancia, conforme legislagdo federal e
municipal, em apoio ao Presidente da Comissdo de
Sindicéncia.

Membro da Comissao de
Apoio a Defesa Civil

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comiss&o de Apoio a Defesa Civil.

Membro de Comissao
Permanente de Readaptacao

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissao Permanente de
Readaptacao.

Presidente de Comissao
Permanente de Readaptacao

Coordenar e presidir todos os atos administrativos
necessarios ao funcionamento da  Comisséo
Permanente de Readaptacéo.

Membro de Comisséo
Permanente de Avaliagao de
Estagio Probatorio

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissdao Permanente de Avaliacao
de Estagio Probatério.

Presidente de Comissao
Setorial de Avaliacao de
Estagio Probatorio

Coordenar e presidir todos os atos administrativos
necessarios ao funcionamento da  Comissao
Permanente de Avaliagcao de Estagio Probatério.

Membro de Comissao Setorial
de Avaliagdo de Desempenho

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento das Comissdes Setoriais de Avaliacao
de Desempenho.

Presidente Comissao
Permanente de Avaliagao de
Desempenho

Coordenar e presidir todos os atos administrativos
necessarios ao funcionamento das Comissdes
Setoriais de Avaliacdo de Desempenho.

Membro de Comissao
Permanente de Avaliacao de
Desempenho

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissao Permanente de Avaliacao
de Desempenho.

Membro de Comissao
Permanente de Negociagoes

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissao Permanente de
Negociacoes.

Presidente do Conselho Fiscal
do Servigo Municipal de
Previdéncia Social

Presidir e coordenar o funcionamento do Conselho
Fiscal do Servigo Municipal de Previdéncia Social.

Membro do Conselho Fiscal
do Servigo Municipal de
Previdéncia Social

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento do Servico Municipal de Previdéncia
Social.

Presidente de Comité de

Investimentos do Servigo

Municipal de Previdéncia
Social

Presidir e coordenar o funcionamento do Comité de
Investimentos do Servico Municipal de Previdéncia
Social.
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Membro de Comité de
Investimentos do Servigo
Municipal de Previdéncia

Social

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento do Comité de Investimentos do Servico
Municipal de Previdéncia Social.

Presidente do Conselho
Administrativo do Servigo
Municipal de Previdéncia

Social

Presidir e coordenar o funcionamento do Conselho
Administrativo do Servico Municipal de Previdéncia
Social.

Membro do Conselho
Administrativo do Servigo
Municipal de Previdéncia

Social

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento do Conselho Administrativo do Servigo
Municipal de Previdéncia Social.

Presidente da Comissao
Técnica de Gestao de
Carreiras (Progressao)

Presidir e coordenar o funcionamento da Comissao
Técnica de Gestao de Carreiras (Progressao).

Membro da Comissao Técnica
de Gestdao de Carreiras
(Progressao)

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissao Técnica de Gestao de
Carreiras (Progressao).

Membro da Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes -
CIPA

Realizar todos os atos administrativos necessarios ao
funcionamento da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes - CIPA.

Comissao
de

Presidente da
Interna  de Prevencéao
Acidentes - CIPA

Presidir e coordenar o funcionamento da Comissao
Interna de Prevencéao de Acidentes - CIPA.
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QUADRO I

ATRIBUIGOES DAS FUNGOES GRATIFICADAS DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

DENOMINAGAO

ATRIBUIGOES

Funcdo Gratificada de
Atividade Complementar de
Baixa Complexidade

1. Participar de eventos -culturais, mutirbes e agdes
emergenciais;

2. Participar de atividades de apoio a gestao operacional
do 6rgao de lotagao;

3. Representar o Municipio em eventos externos;

4. Participar do gerenciamento e conservagao do arquivo e
equipamentos da Prefeitura;

5. Participar do monitoramento de transporte escolar.

Funcdo Gratificada de
Atividade Complementar de
Média Complexidade

1. Participar de atividades de apoio a gestdo administrativa
do 6rgao de lotagao;

2. Comandar a gestao operacional do 6rgao de lotagao;

3. Participar da analise de prestacdao de contas do 6érgao
de lotacao.
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ANEXO Vil

ORGANOGRAMA GERAL
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ANEXO IX

QUADRO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

UBS Antonio de Paula Lima

UBS Dr. Osorio César

UBS Rodrigo da Cruz Franca

UBS Afonso Nobre Baia

UBS Marcelo Goes de Souza

UBS Dr. Leopoldino José dos Passos

UBS José Graciliano Cordeiro Ferreira

UBS Vereador Gilson Gabriel da Rocha

UBS Enfermeira Rosa Genoveva

UBS Elias de Araujo Vila Bela

UBS Neusa Ramos Rossi

UBS Pastor Elias Pereira

UBS Adilson Gomes de Sa

UBS Julia Teixeira da Silva
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